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ldea Progetto " Wonderful Ustica"
democrazia partecipativa e sviluppo partecipatao

remessa
settore turistico è attraversato da trasformazioni di varia natura: cambiamenti tecnologici,

e nel campo dei vettori e della logistica; evoluzione dei flussi, diversificazione della
turistica etc.

ali cambiamenti offrono nuove opportunità ma nschiano di marginalizzare alcune destinazioni,
ostante la ricchezza di risorse storico-culturali o naturali. ln ouesto contesto. i territori a

ne turistica e le comunità che li abitano devono attrezzarsi per ripensare la propria
e la propria offerta.

stica ha le caratteristiche per riposizionarsi nel panorama turistico mediterraneo, ma occorre

idea consiste nel rcalizzarc un percorso di costruzione di una visione condivisa e partecipata
vocazione turistica di Ustica e un processo di elaborazione di una offerta turistica inteorata

su singoli prodotti e servizi nonché su pacchetti turistici.
offerta, per poter intercettare la domanda di un turismo di qualità dovrà essere costruita

irandosi ai concetti di destagionalizzazione, sostenibilità ambientale, innovazione sociale e
di filiere economiche anche non luristiche.

uso professionale di tecniche di progettazione partecipata e di coinvolgimento della comunità
sono fondamentali per costruire un'offerta coerente con le vocazionitenitoriali e in orado

produrre risultati tangibili. Un tale progetto di sviluppo per poter raggiungere i suoi obiettivi
un monitoraggio di almeno tre anni .

puntare ad un turismo di qualità è necessario "mirare' all' innalzamento degli standard
dei servizi offerti ed alla consapevolezza che in piccolo territorio come Ustica micro

sociali posso essere rilevanti ( es. mobilità, accoglienza, rispetto del prossimo,
cazione civica , ecc. )
progetto di sviluppo turistico dovrebbe' prendere per mano' la comunità isolana e portarla

innalzare gli standard turistici in quanto è dimostrato che più cresce la qualità dei servizi piir
possono avere margini di guadagno maggiori .

è la comprensione profonda del tenilorio e di tutti coloro che vivivono e vi lavorano
estate ma anche in invemo. Questo si potra fare sia inconlrando le singole catogorie

trici , sia isingoli lavoratori (ma anche chi è in cerca di lavoro), sia gli studenti di Ustica.
potrebbe essere quello d'individuare quei soggetti che per pnma vogliono

la propria azienda verso un percorso di qualità turistica dando il buon esempio ad
che magari possono essere restii in un primo momento.

nte si valuta quali sono isoggetti aggreganti che dovranno portare avanti negli anni
obiettivo qualitativo ( Pro Loco, Associazioni ed owiamenle I' amministrazione comunale ).

: indrviduazioni dei mercati turistici nazionali ma sopratulto intemazionali ai ouali
I'offerta turistica isolana da Aprile ad Ottobre .

. Azioni di Customer satisfaction . Analisi dei feedback provenienti sia dai turisti sia
operatori turastici dell 'isola ma anche dai semplici cittadini . Azioni che vanno svolte

tutto I'anno con modalità diverse in base alla stagionalità .

iazioni sono fondamentali e consentono un approfondimento del progetto e della sua
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consentendo anche evenluali e corezioni dell imposlazione iniziale



Tempistica
n operazione di riqualificazione turistice/sociale richiede piu di un anno e per tanto si stima e si

nsiglia un monitoraggio per 36 mesi

lavorare ad un tale progetto il sottoscritto si è confrontato con operalori turistici e non ed ha

dèi consulenti esoefi di turismo seltore che ootrebbero affiancare l'
nistrazione comunale e gli operatori nonché i semplici cittadini

attesi

inlende realizzare un'offerta integrata turistica in grado di attrarre flussi qualificati
l'isola e contnbuire alla destagionalizzazione coinvolgendo non solo la filiera economica

collegata alla ospitalità ma anche un più ampio circuito economico, grazie
aumento della permanenza media sull'isola e l'aumento delle presenze al di fuori dei periodi

stagionale.

Sensibilizzazione della comunità locali circa le opportunità da valorizzarc e i vincoli da
rimuovere e tutoraggio al tenitorio e alle micro-imprese locali
mappatura e studio di fattibilità sulla valorizzazione dei principali asset, degli attorì e
delle risorse materiali e immateriali del tèrntorio incluse le storie e le tradizioni locali
coinvolgimento dei giovani nel raffozamento di attività esistenti e creazione di nuove
iniziative e micro-imDrese locali turistiche
Progettazione e test di prodotti innovativi per la comunicazione della destinazione
individuazione di canali di commetcializzazione e creazione di un network locale di
offerta qualiiicata nel campo del turismo sostenibile ed esperienziale
collegamento dell'offerta di Ustica a operatori di nlievo nazionale e internazionale in
grado di promuovere l'isola come destinazione allrattiva per flussi provenienti
dall'estero.

la complessita del progetto e per le tante variabili che posso influenzare il lavoro degli
non è facilemente quantifìcabile in questo momento con precisione il progetto

fare un approssimativa stima si potrebbe stima un coslo in tre anni in circa € 10.000
+ lva.
cifra, ripeto è puramente indicativa, ed ovviamente può varÌare in base alle risorse messe

dalle autorità comuneli e dagli operatori stessi di Ustica . Fermo restando che tale
dovrebbe vedere la stessa regione Sicilia "spendersi" per Ustica come per lè altre

di Sicilia. Ed in tal senso il sottoscntto si sta adooemando
megljo approfondire largomento Si allega scheda di presentazione della ditta

Italy.
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Scopri le meraviglie
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. i'ccnderilrl llaiy,lanciata dalfondo di lmpact Invesling oltre Venture, ha lbbiettivo di sviluppare
t?rr'icri ilaliaai3al ilta pclet:zial,: attraverso íl tlir;r:îc

. Dopo analisi esÌensive in diverse regioni d'ltalia si è scelto di partire con un pri:e:tt,l pti,lia ra

Sadlí. oaicida,ìiàiè

' A partire da Palermo, Wondeful ltaly sta crearìdo un network di f-:jal]';í r'.iìrr,-n<j:tùri kìír:rlj per
offrire 49fn1,'ri,ar. seconda la formula dello shoftrcAlal,i. zrtlati)t\ e tìe.rizi lurislic

. fr'c.derii.rl ltaiy, a'18 mesidallancio. è ad oggia iva in 4 a ree geografic he, gestisce circa 200
case ed è già un'azierìda di dimensioni slgnificative nel settore del vacation renlal in ltalia

. Oltre Venture e Wonderf!l ltaly sono q!indi alla r:aef,ia di partnz:t che possano supportare jl

progetto nella sua espansÍone

iod!lè9e.n's']dtF6lèúóconlidénid
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Wonderful ltaly è stata fondata da Oltre Venture
il primo fondo italiano di lmpact Investing

Cr.ail/\i.l a^:lirlf l t Ri:lPOl.lai:!.f,ril

lJnica socielà ataliana diVenture Capitalche, dal 2006, investe in
imprese a forte ìmpatto sl]lla società, apporlando capitali,
competenze manaqeriali e know-how in campo sociale

Ollre V€nture sta investèndo tra I'ahro in una catena di ambulato
con servizi sanitari di alta qualità a pre-zi accessibili, nella prima

societa di micro-credito in ltalia e in unimpresa attiva
nell'agricohura sostenibile high'tech

Visita il sito per scoprire di piit

Oltre
1l 7.t4 T\t t "t

.
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l-:i ll turismo può generare un forte impatto sui territori,

creando occupazione e ricchezza.

466.750 imprese operanti nel settore
dellurismo con una crescita del
2.2%,t '

Solo 8ó d€lle quasi 7.500 rii7jrtrp
iilrìnliiive si occupano di tutismo

alloggl e rgorazione, daîo 201ó
nila soro i40 an.ie 342 mila $no i30.

" 1,2 [/n diracù]iiri, direttie 2,6

f\,4n indirefl i n€l settore

' 5% e 12'," deglioccupalilotali

, ll63% deglioccupati sono

, Ricavi per €69 Mdi, 4,2% dèl PIL

, 167,5 miliardi considerando

l'indoto, 10,2% rlrt ali
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F Nuove CIpportilnità che non possono essere ignorate
dagli operatori turistici

f,i!r'vo nitlt i: ./iíialallarc

Prenotazioni úniinc in maniera indipendente con le piattaforme digitali (OTA)

Ricerca destìnazìonì :ìltax13i,r'r alle (lop 10,
Desidelio di esperienze turisliche vere. come un d?iariÉ!: ai'., liaai,
i:!ir:ìsìorr cirverse (es. enoturismo e scr, cultura e "km-zero', ...) e bisogni diversi:
richiesta alla destinazione sc€lta di essere tanre cose Insreme

[1eÉviil:e ;nciìía nnr,:caìe
' Iîalia 5'paese più iì.;t!r4 al mondo

' >50% delle presenze concentGte in Fir.rhe ílranCirilà, creando anche fortidisagi
' À{olle regioni e località secondarie con flussituristici molto iî!è'ro,: al'lxeîzialé

| ) | f tr'.at I r a"'t' I ie út 21 ii

l6*.d'so.nv'iv.ièmd.ml'dènnd

Settore, soprattutto in terdtori secondai, ancora estremamenle franìmer.Ìtaî(l
Difficile emergete e commercializzate servizi turistici sul ùìa,rrat.1 iîtè!î?rztLìrÌai€
Ope ratora turislici a volte poco professionali, offrono servizicon gtonrlí,rd

AUalilalivi medio-bassì
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l-:.: Come funziona Wonderful ltalv

,:)rilùaliLà

. Presa in gestione, riqualificazione professionale e promozione di lrlritazióni
locali aulentiche sotlo utilizzate, dove ospitar€ ituristi, per conto d€i proprietari

' lìcalirúc Fioí!9î>^ior?rkr accoglienza ospiti, pulizie e manutenzione deqli
appartamenli attraverso personale e azjende locali alîamente selezionalo

:ìeivr2r acini)ierir4ntari allbspitalità (babysitting, dìspensa qourmet)

Transf€l e trasponi

'TourdiesperienzechefaccianovivereecomprenderealîuristalameraLri!,jjiadei
ter'r:i.,r,,la cultura e le tradizioni locali

. Le espedenze hanno un'impoftanza fondamentale per aflÉlre turìsti in periodi di
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r Siamo ia DMS dei luoqhi non comuni

,iVcr-rcerful lialli g un3 Destination Management Company
(DMS), un'agenzia territoriale su base nazionale che offre ai

viaggiatori, direttamente o indirettamente, un'ampia scelta di

servizi in territori dove l'offerta turistica è poco professionale

e molto frammentata
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Come raggiungiamo i nostri ospiti.
atlivi su oltre 30 Online Travel Agencies {OTA)

FÈHomeAway' Wking*em ru t&erpeaio

f-tf?f:_Ll hr:tirJaytettinse" lfufWlZúUy,S Abritel"

r6*ed $idy pidè sd co^ridcnrd

^
VRSO
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Come raggiungiamo i nostriospiti:
i n0stri portali online

.:

*ùi"'*
"WNd
71.]:,::;t:



l:f Come raggiungíamo i nostri cspiti: i canali P2fr

llleam cèntrale di Wonderful ltaly sta costruendo pannership con importanti operalori
Business to Business (B2B) nel mercato turistico int€rnazionale:

' lour Operators, Agenzie diViagqio

. Compaqnie Aeree e À,larittime

' Organizzatori èventisport e sp€ttacolo

. Corporat€, communities e ahri rivenditori esteri

I partner 82B, insieme alla nostra offerta di esperienze turistiche sono il canale chiave
per aumentare iflussituristici in media e bassa stagione



tu
Lr-l Ccme aggreghiamc i proprietaridi alloggi

Slrr,t!tii a d,ri ll,r;1, 0rgénizzazione cenfale sfategica, commerciale e amministrètiva, afîancaîa da
"hub locali', con fone conoscenza e legami l€rrtoriall

Scouting locale sljmolato da iniziative "istituzionali", es. eventi di lancio pubblici e
iìeiè l4.ials partnership con "sîak€holders", es. agenzie immobiliari, assessoraîi €d enti

îutsmo

L,tilizzo campagne di social advenising focalizzato: es Facebook ads segmenlato
:lpportú iii{i1:rl,l pergeografia, fascia età e intenzione (es. hanno cliccato o cercato opportunità

simili)

le9*èd'slndypliwjèd.onlidedia]
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Sì1rtrie-ql,
5ÌA0daf!]
aeriia;i

-feam centrale dèfrnisce categori€ e tipologie
diservizied esperienze necessarie, anche in
base ad input del mercato + costruisce
standard e modellidi oricino

'.9d'shcJypliÉlèd.orid.njd

nostre esperrenze
4'rùrrì*1r Pró!diare da e disponibili
esctusNamenreconWmdellul laly in oqni
espdienza o, gina s unlamorEdlzidi eal e dèe
innovalrye pd faniscoFnremer6v q ie nasesrè

Le3lc: RadicarenèlièssúosoÒ,.]€ e po@

cooscrurè,quere 6pèrènz€ sono pfogdrare è
gèsrieda persúe delhFqo Se avèré ma p€.saro
difuqgtre la fo la p* soprre lo w.. ènma di!n
pÒsió, quièdóve !nrzia vosrÒv aggló

r.Èclr:r. Samotaniida qualcosa d ùelloelo
abbiamó reso hsavigloso Crandl espdiènze cm
un p us. ofèrèdai n6lriDanner èdaLf6róièan

P*mrú<ìd.d; Quèsrè ésrerisze sono

INrl PiÙpopolar
dellu09o. G*rirè da óperatdlprofess ona i, sóno
gènèhlmènrè dispÒnibli llno lan.o

i'

kr Come sviiuppiamo le esperienze turistiche

Le

t:J

Hub locali ricercano e selezionano operatori
turistici già ativi sulterritorio, artigiani ed altli
tustodj dellé meraviglie",costruendo
prodotti esp€rienziali...

...suppodando gli operatori locali nel

raggiungimento standard rjchìesti e
"raccontando" le espeflenze in manrera adafta



Ll,l
lq 0ltre 7,00ù ospiti nei 3 hub locali già operativi

> 170 abitazionigestile, corrispondono a circa 1,000
postr leÎto

90% di questisono seio{ìde cnse di proprielari privati

80% degli appartamenli in crrl-tÌer stl,ri.i .. ;e,:?1ri6fi

. Da giugno 2017, >,7,000 ospiti e >30,000+ presenze

. >60% stranieri

' >757d valúazioni a ,-

'6ènèd 
nd.rry prùai6 ahd conndhr a

Rele di I{ìtl! irriÒiiof; diservizi ed esperienze turistìche
>3,000 servizied esperienze offert€ aqliospitidelle nostr€ abitazioni e ad altrivisitatori
> tl ii.rl di ric.v1 per ifornilori

',q !J.j :,'. 
''!.. ".tt€

C,i:,t ù1 !.,,ti,ir'.., i i).úrtl1
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I primi imprenditoridegl! Hub locali (1/3)

?aldî,|i.)

20 an.i di esp€riena internazionale n

Comhercial Opè61 ons EMEA i. L€vi

rela leop€raiions, dignale ed e

È5a1o PíncipaldiBoslon
Gouo dove ha lavoralo per circa l0

Ha contribùùo alla nesna diyoox com

t)!tì.11t |'\(:';,::tNt.:t!:ìiÉ a\ti,\t!i.)

&Co eAD InienallonalBls.ess d

!nMBAwilh Honors con Columb a
Schoo euna Laù.a con Lode in

Crrnno l77o
r') ;!)e't:..t:::. ?aa . .:r. t ìt1., :

Geslisce la pìanalorma che permeîle di
conmercializare g li apparlaù€nli e i seo zl
lurslc s! slispec aliaat (Anbnb,8oo[ing,
Hoheawat ...), coord nando uó team di4
persone Ha l0 anni di espé.ienza in
op€ral ons e cusrom€r servicè, n€lsei1ofe de
Ìur sho e del setoizi online. Ha lavoralo per s
ann a Londfa In sealwale e lèrminule com.
Siè La!rcalo in Coope6zio.e per lo Sviluppo
con U. ive.snà Caflolice diMilano ed è 1ona1o
in nalia pefWonderfu llelyMec€nica co. I Universnà di Pisa

-slddyp|i6ìè'tdcúlidènid
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Li ll team centraie: fiqure chiave (2/3)

l{!:î.'r3so Sìolerin
,. r.:jî. ) 3, : t 1. 4 r. : : ú:...: 4,!,. i tt. a' r!

s|occ!padellac.eazo.edifuovicanalicommercia!
edellé pannershipcon ivend 1o.i inlernazio.ali.
Lavo6 ne senore lLnstrco da 20l0,quando ha
londalo l.diqo.Sl Con Indiqogr h3 coslruiìo una rele

di opehiori l. piir di 55 paes n runo il mo.do. Ne

2014èstatoelenolrar3Syou.gleadersdell ndlsria
da Phocùsw gh1. È chaplerleade. MiÌano per Travel

Masslve a p ù g.ande cohnufity d lravelLns de6 ai
mondo. È la!fearo in Econóhia eFilosofia
all Unive.sùà Sralale di M lano e ln Managemenl alla

Unive.shyCo ege 0ùb ndiDub ino

l"lauri?:Ò Qrnrnl'i;o
?:.. i.,. . Siìi.:nt:. ,!.at r att'ti| :

È naroe cresciuloa Palerúo,doveda sempresiè
occùpa1o di in.ovazione sóciale e srad up di imprese
Nel2009,parallelam€nleallbnivnadi.ice.ca€
co.s!Lenza, comincia a occupa6i atlivamenle di
i!rismo, lancia V s lPa €rmo.il e accompagna gf uppi dl

1!ismo resPonsabile in gno p€r li{sia. Ne 2014

dallesperienza d VsilpaÌermo nasceVisilSicily
Maur zo ha conseguho!óa lau.ea in Lenere Classiche
presso l'Un vèB ra di Pa ermo e !nDoro6loif Filologla
Greca con u.a ce.€ sulla med ci.a ippocGlica

sdd, piiÉla úd .mridèdid
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f::i ll team centraie: fìqure chiave (3/2)

(:.ttn:1..î: . t:t!tÌo,r.t !'.. n:t I

@
[:ii3rii ìonchiri

llalia, icopEndo posiziÒni di

anivilà commerclali onl ne.

in Halldis, u.o deihaggion operalor

cfe*enle di cuslomer ervice,

le an vi1à delream operarions e

in Lingua lialla a B€lgÌado, Serbia.

i.1 itl. :,t d 1.1 ; : n. :\i. z î e ry'. !1 | | i.ìL t )iaÒ ?-.t \, i ! |

Sioccupad def niree rr!flu6relbflena diprodofi
espefenzrali, 9u dando le respo.sabili Esperienze
ocali,ed slpporaregliHLb inlune le ar vilà

Ha lavoralo perlmpact Hub Milano, spazro di co
wo.knqeinc!baro.ediihpreseaimparosociale
Siè aureala in Manaqemenl dell'Econohia Soctalècon

It2 sró!.f,a!:,!. ,!,,1j|\.1 .1: a:,x |i!

Sioccupad srrufluE.ee gerire proc€ss

ammini*ativi € aso6e umane dellazienda. Ha

unesperienza venl€nnale n ambilo fnanzae
conlabilnà del serlore i!fi9ico, ed è s1ala negll

uhimianni 10 Head ol Finance llalia con eo.eams
Odiqeo,curandog aspeni contabili per le 3 sociaà
lalianede gruppo. Haconseg! io un Diploma di
analisra co.tabile preso llrhLno commercale e

f ùrislico Oììvefl i di Monza.
e lene6tura 96niere all'Unrversilà

e in Mediazione Linqu slica e
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lrì I primi imprendîtorîdeglì [-iub |a*ali{112}

I)rììIc vlii iX'i'ír
4:t nt.,t s. t:-t tir.:.. 3i.

Néró a Palsmo è desdúÒhella sóleggrata borqala marnaE
nét sènórè ilmóbit arecqì

N6l20l5 aonda hor'n9u6i 6m s€iera dig€srbne
irtuùiliare on Dù d 30 ahitarionieschrstene la provincE

Nel20lTdivedaaqenièihmoùlarepdDblessonaiuare a

oarb è laLÈaio n cò m e e r?cnol.! . farmceúicne prcssu
runùssna dèOl Sìld d Pa rmo e ha consèglito un masle,
ih radbjarma.iprès6Ò lthters tA deqliSlLd d FdraE

I'snèd srddt Fivaiè did corridè.ùd

osrune* dinascila, ha lavoraro 5 ann nunasocieià d

cons! e.za e in Lna ba.ca inlehazionale delgruppo
Sociélé GénéraÌe, N€|2014 ha fondaio SOLOlslart!p
nno!ari!a nel sehÒre dei pagamenri digiiali. maluf ando

espe enza nel bùsin€ss deelopme|f e rappori
isliluzionali. Adesso hadecisod .ilomare nella sua tera
nalra. per svlluppare ìl tur smo in una îera bellssima e ad
alliss mo pol€ó?ia e. Rob€do ha !n Marer in dnntó
dell îpres Fesso I Un'versrà Cafio ca d Mrldnoesr e

laùrearo i. giursprudenza allUn versirà Bocconi di Milano.
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[.r I prirni imprenditori degli Hub lacali {Z/2}

rlosi-l:, I Jf-.:i

alberqhieradrallo vello

100 camerè e dlvlllaqqi.
nel20l4 fonda Insieme a

S cilr operalore ne *nor€
oqgi HubSicl le Ori€fla1e.

:)..t, iiù): li.iiió t).ìarîjì! j:r\t,ì..tjt! t\b:t-, ., -

Nalo a Sireclsa, dopo aver malùrato t0 anntdiespere.za
nelcampodeli'imernedlazrone immobtare,tonda
-Nonnangè bakery & coffee', harchro di I sloBzione, cor
d vefsipunl vendila opefdNi in lutla la sic a Net20t4
creacon Edóardo'Guest hoùs€ Slcily'. Da Mano 2018.
sceglieconEdoardodilnnsiaWondédulllaly,co
fondando l'Hub Sicilia Ofiefia e, dove sioccupa detlo
sviluppo abna2ioni e dell'espansio.e 9eog6f ca ohre t'area

F6ncesco,ha!nd plomad tecnio deis.vrz deia
rislorazionene lslitLnolecnicoAÌberghierÒdiSr€cusa.

Croagra Roalarrc rÌi
Àt lirY,'.+tt)i ki:!t ! iv:lJ

6,o.9ia ha lavoralo nelsenóre dell'hedgi.q dimeratli
non fercsi in Comarcó spa, per poipassare al
senore del real eslaie, nelle arèe lìóanÉ
d€velopmer epropery, *guendo I ciclo comp elo
disvrluppod operaziori immobiliar: inolùe è stata
co.sigliefedi am mióislrazione di Gfuppo R€dllco
Spa e s€que luroÈ Le gesione disocìetà
mmobilia , con parîlcoaretocus sulpbpeny,
corinlandoa icoprire sia ruo op€rativiche
amminisrBlvirn dive.se.eahà a Genova ea

Siè a!Èala in Economia e Cómmercio
allUn verelà diGenova ove è nara e qesiuta.

irnegrala per lo sviluppo

diPaermoe siè laueato tn

Roma Lee con la Luiss

S'ndy Farè andconrdenia
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Tra ie nostre abitazioni:Casa a Palazzo Meilo
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F Tra le no$tre ahilaziani Kalsa Casa di Charrne
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.::.: Tra le nostre meraviqlie: ll ceramista di ?alizzi
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le nostre meraviolie: La vecchia Mannara di CinisiTral::)

1:



r-J.l

Tra le nostre meraviglie: i segreti del panzerotto di Ostuni
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Fattore di unicità: il network lrazionale

Wonderful ltaly sta scalando il progetto

in molte regioni rtaliane, in localita che mostrano
un potenziale turistico inespresso

La creazione di un network nazionale, di imprese locali che offrano direttamente ospitalità e servizi

luristica an d€stinazioni turistiche (minori,, p€rm€nerà di raggiunqere mercati inîernazionali spesso
inaccessibili alle imprese locali e reqionali

i.
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Fattore di unicità: il network nazionale

Wonderful ltaly è attiva in sicilia occidenlale,

Sicilia Orientale e Puglia C€ntrale ed ha appena

lanciato il nuovo hub Liquria

È inoltre in contatto con diversiimprenditori in

campania, Piemonte, Friuli e Trentino

lloblellivo è dl sd?raar!rc rrrte"t:iitoti !
l?î ì',ì'p ei.îr'ni 2 h:,:r ii: ri, i1i:j r-r.. à î.r,- rè
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L:ì Un progelto ambizioso ha bisogno di partner farti

Possiedi un'abitazione e vuoi valorizzada ? Seì un operator€ turjstico e
vuoi sviluppare ult€rioÍmenle quello che fai? À,4andaci una mail a:
padref]lon&úlilnlJ-e!lll

t

t\
{ n'"r*.n }
\/

Vivi o conosci bene una area dell ltalia che ritieni ricca di meraviglie e ad

alto potenziale turistico? Scrivici e racconlaci le tue ide€ e cosa vorresli
fare per sviluppare ilturismo nellatuo leritorio: hub@wonderfulilelv eu

Seiun giornalista? Vuoi scrivere di noi? Contatta il nostro uffcio stampa:
press@sondsdrlilals


