
MODULO A)

AL SIGNOR SINDACO DEL
COMUNE DI USTICA

: Democrazia partecipata - Azioni di interesse comune

ILILA

NOM

TTOSCRITTO/A COGNOM E: Cannella

: Riccardo, NATO/A A Palermo

/1990 E RESIDENTE A USTICA lN VIA Del Bosco N'SNC

FACE

PU

DO SEGUITO ALL'AWIsO

DEL29/L7/2Or8 PROPONE ALLA SV. Dr UTTLTZZARE LA SOMMA Dt EURO

,38 PER LA SEGUENTE FINALITA' (indicare come l'4.C. dovrà utilizzare Ie

allegando possibilmente preventivi di spesa o una relazione di

Così la Sicilia, o semplicemente Palermo e tante altre realtà turistiche stanno

facen , ritengo sia estremamente utile per un'isola come Ustica, che vive e

di turismo, creare un video spot che ne mostri in maniera professionale le

e le caratteristiche uniche.

rlli aggio del video dovrà mirare ad emozionare lo spettatore, così da essere

nato e attratto dai nostri luoghi.
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Pu ppo la semplice realizzazione del video non è sufficiente. E' importante invece

che q video venga spinto attraverso i canali social di massima diffusione e

un lavoro di comunicazione mirato, eseguito da esperti. L'investimento è

euro (dalla produzione alla diffusione). Non parliamo della classica

ne, ma affinché il video raggiunga milioni di visualizzazione è importante

dis0

cond

studi re e preparare una strategia adeguata, che verrà seguita dai vari media, con



nea

Per,

lega

li di giornale, articoli web e proiezioni nei vari festival sparsi per il mondo che

plificheranno i risultati.

ragione intendo coinvolgere la Cinnamon, una produzione con sede

a Ustica che ha ottenuto 40 riconoscimenti in tutto il mondo e di cui sono

. Attraverso il coinvolgimento dei nostri professionisti e dei nostri partner,

reremo di avere un video promozionale all'altezza di qualsiasi altro paese,

nazione nel mondo, affinché Ustica riceva le attenzioni, nazionali e

ionali che merita.

zio per l'attenzione e cordiali saluti.

DAÎ 06/12/201.8

copia di un documento di identita
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A TTO COSÍITUTIVO DELL' ASSOCIAZIONE
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ASSOCIAZI ON E CUtruRAU OÍINAMON
STATUÍO DEt 50Cl

È costituita, ai sensi de8li a.tt, 14 e seguenti del Codice Civile, l'Associazione denominata

. L'Associazione ha la propria gede le8ale in Ustka via Del Sosco n. snc. L'Associazione ha

illimitata, l'Assemblea Generale dei soci ne potrà deliberare lo scioglimento.

2 L'Associarione non ha scogi di lucro, ma per conseguire gli scopi sociali e coprire le relative spese,

predisporre e realizzare studi e progetti per conto di soggetti pubblicì o privati e di altrì committenti,
corrisp€ttivo.

3 Gliscofri dell'tusociazione sono iseguenti:

Riunire coloro che sono interessati alla produzione cin€matografìca ed audiovisiva creativa.

Contribuire attivamente allè promozione ed alla diffusione della cultura cinematografìca ed audiovisiva e
produzione cinematografica ed eudiovisiva creativa, anche in ambito sociale e scolastico ed

in collaborazione con soegetti pubblici e privati.

) Produrre opere audiovisive e promuoverle e diffonderle con ogni mezzo.

Organizzare festival, rass€gne, manifestazioni, eventi e mostre del settore eudiovisivo, in ambito
ed estero.

L'Associazione, per il raggiungimento di tali scopi, intende promuov€re varie attività, in particolare:

. attività culturali: convegni, conferenze, dibattiti, seminari, proiezioni;

. attivita di lormarione: corsi e seminóri di aggiornamento e perfezionamento teorico/pratici. istitutioni di
gruppi di studio e di ricerca;

. attività editoriale: pubblicazione di un bollettino, pubblicazione di atti diconvegni, diseminari, nonché
degli studi e delle riceÍche compiute.

Art. 4 Possono aderire all'Associazione tutti coloro che, condividendone lo spirito e gli ideali, siano

inter€ssata al conseguimento degli scopi sociali di cui all'art. 3, considerali vincolanti per tufti I soci.

L'ammissione dei so€i ordinari è deliberata del Consiglio Direttivo con parere insindacabile ed inappellabile,
previa domanda scritta.

Art. 5 | soci sono distinti in:

a) soci fondatori: coloroiquali hanno fondato l'As5ociazione.
b) soci ordinari: coloro che avendo avanzato domanda di adesione all'Associa:ionè vengono ammessi.
c) socionorari: persone, enti, gruppi, club, associazionied istituzioniche abbiano contribuito in

maniera determtnante con la loro opera ed il loro sostegno ideale, owero economico, alle
costituzione dell'Associazione ed allo svolgimento delle attività. Hanno caratt€re Dermanente e
sono esonerati dalversamento della quota associativa.

Art. 5 | soci 5ono tenutí al versamento de a quota associariva entro il mese difebbraio di ogni anno, La
quota non è trasmissibile ad eccezione dei trasfeÍimenti a causa di moné e non è soggetta a rivalutazione.

A't T rsoci sono tenuti a['osservanza der presente Statuto, dei regoramenti e defle artre disposizioni
emanate dall'Associazione.

Art'8 Perdono ra quarità di socio, automaîicamente, isoci dimissionari, ìrreperibiri e moro5ída ortre cinque

Pn OPO 3
aoz
rio

r]O
I vu)
oPo

zo.
o

I



...:

soci possono essere radrati. con delibera del Consiglio Direttivo, per gravi motivi.

I soci intenzionati a dimettersi devono darn€ com{rnicazione scritta al Consiglio Direttìvo. ll socio

rio non ha diritto al rimborso delle quote associativ€ verste.

11 | me:zi di finanziamento dell'Associa2ìone sono i seguenti;

a) quote assocÍative;

b) sussidi, lascili e donazioni;

c) attività marSinali di carattere commerciale e produttivo;

dÌ rimborsispesej
e) contributi, sostegnie towenzioni di enti pubblici. associaeioni, fondazionie privati;

fAssemblea Generale dei socidelibera sull'utilizzazione dielargizioni liberali in denaro, lascitie

donazioni, in armonia con le finalità statutarie dell'Associazione e secondo le disposizioni di legge. E'

vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale

durante la vita dell'Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla

regge.

1jl L'anno finanziario iniria il 1" gennaio e t€rmina il 31 dicembre di ogni anno. I bilanci, preventivo e

, devono essere approvati dall'Assemblea Generale deisocienvo ilmese diaprile. Essidevono

deposltati presso l'Associazione o invieti ad o8ni socio, aoche tramite posta elettronica, entro i 15

pfecedpnti la seduta p€f poter essefe consultati.

Ll Sono organi dèll'Associazione:

l'Arsèmblea Generale dei locij
ll Consiglio Direttivo;
ll Collegio dei revisori d€iconti.

cariche sociali d€ll'Associazione:

ll Presidentei

ll Segretario Generale facente funzione di Vice Presid€nte;

llTesorìere.

L'Assemblea Generale dei soci è costituita da tutti i soci. Ogni socio ha diritto di voto limitato alla

In caso di irnpossibilità a partecipare alle Assemblee, può farsi rappresentare da altro socio da

lui p€r iscritlo anche tramite fax o posta elettronica. Un socio, in ogni fusemblea Gen€rale dei

soci, recare un massimo di due deleghe. -futti isoci hanno diritto di voto per l'approvazione e le

dello statuto e dei regolamentie per la nomina detli organi sociali dell'fusociazione.
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Generale dei sociè convocata in via ordinaria almeno una volta l'ónno ed in via ttraordinaria
oSnl il Consiglio Direttavo lo ritenga necessario. Può essere altresi convocata su richiesta di

un terzo dei soci, Le Assemblee sono validamente costituite in prima convocazione se sono presenti

idue terzi dei sociaventidiritto alvoto. In seconda convocazione sono validamente costituite
sia il numero dei soci oresenti aventi diritto al voto. fAssemblea Generale dei soci delibera a

semplice.

L,
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Sia per la prima, sia per la seconda convocazione, l'invito a panecrpare deve essere inviato ai soca

di 15 giorni, dal Consiglio Direttivo anche tramit€ far o posta elettronìca, e deve indicare

data, ora della riunione e ordine delgiorno, che sarà poi riportato nel verbale dell'Assemblea

dei soci.

luogo

L'Assomblea Generale dei soci ha iseguenli compiti principali;



a) i Stabilire e discutere il programma annuale delle attivita;

S' Procedere all'esame ed all'approvazion€ del bilancio preventivo e consunti\ro;
'c) Deliberare sull'assetto sociaie e l'organizzazione interna;
d) Deliberare l'ammontare dell'importo delle quote associativej
e) Eleggere. con mandato triennale, imembri del Consiglio Direttivo nel numero dicinquee del

Collegio dei Revisori dei conti nel numero di tre.

All'apertura diogniseduta, l'Assemblea Generale dei socielègge un presidente ed un segretario ch€
dovranno sottoscrivere il verbale-

17 ll Consiglio Direttivo, che resta in carica tre anni, è composto di cinque membri, eleîti
Assemblea Generale deì soci. ll consiglio Direftivo elegge, con mandato triennale, tra i suoi membri, il

il SeSretario Generale facente tunzione di Vice presidente ed il Tesoriere. I membri uscenti
es5ere rieletti. ll Consiglio Direttivo si riuni5ce almeno due volte I'anno, ma può ess€re convocato

Presidente ogni qualvolta lo ritenga necessario. Può essere altresi convocato su richiesta di almeno un
dei propri membri. All€ riunioni del Consiglio Direttivo prendono parte, senra diritto di voto, i membri

Collegio dei Revisori deiconti. Un Consigtiere può farsi rappresentare nelle riunionì delConsiglio
da altro Consigli€re da lui delegato p€r iscritto, anche tramite fax o posia elenronica. Un

può recare una sola delega. Le deliberationi sono valide se sono pr€senti almeno tre membri. ll
Direttivo assume tutti i poteri, ordinari e straordinari di statuto non riservati all,Assèmbl€a
deisoci. cura la direzione e I'amministrarione dell'Associazione, elabora il regolamento interno.

il bilancio preventivo e consuntivo e la relazione dell'attività svolta, da sottoporre all'Assemblea
dei :oci. E' responsabile, nei confrontidei soci, del regolare funzionamento dell,Associazione, del

impiego delle risorse e della custodia dei beni. ll Consi8lio Direttivo delib€ra a maggioranza
plice. Di ogni riunione deve essere redatto verbale.

18ll Presidente ha ipoteridì rappresentanza legale dell'Associazione. convoca e presiede ilconsiglio
sottoscrÌve ed è responsabile dituttigli atti amministrativi compiuti ín nome e per conto

Associèzione. Può aprire e chiudere conti correnti bancari e postali e procedere agli incassi. In caso di
può esercitar€ il potere decisiooale in merito a prowedimenti da sottoporre a successiva ratifica

Consiglio Direttivo. Al Presidente è devoluta la firma sociale e la rappres€ntanza legale
associazione. ll President€ può delegare la firma sociale ad uno dei membri del consiglio Dir€ttívo. ll

può conferire ai soci proctjra sp€ciale p€r la gestione di attività varie, previa apgrovazione del
Direttivo.

19 ll vice Presidente, sostituisce il presidente in caso di impedimento assum€ndon€ gli stessi poteri_
i compiti assetnatigli dal regolamento interno e dalle delibere del consiglio Direttivo. co[abora con

, redig€ il libro dei soci, prowede al disbrigo della corrisponden2a.

20ll Segretario Generale, ll segretario Generale è nominato dal consiglio Dir€ftivo, tra isoci
l'Associazione, dura in carica tre anni ed è rieleggibile e assolv€ le seguenti funzioni:

panecipa obbligatoriament€ a tutte l€ riunioni d€ll'Assemblea Generale e delconsiglio Direnivo;
svolge la verbalizzazion€ delle riunioni dell'Assemblea e del consiglio e cura l'inserimento dei
verbali nel Libro VerbalidiAssemblea e di Consiglio Direttivo;
tiene aggiornato il Libro Soci ed il Libro Affiliati;
cura tutti gli adempimenti di carattere burocratico ed amminiitrativo per conto dell'Associazione: a
titolo esemplificativo, richieste di licenze, autorizzazioni, rapporti con enti, istituzionidi qualunque
natura, ecc;

cura tutti gli adempimenti di carattere legale dell,Associazione: a titolo esemplificativo,
adeguamento al D.Lgs. 196/03, adempimento normativi, ev€ntuali contenziosi con terzi in cui
l'Associazione dovesse essere coinvolta, gestione dei rapporti contrattuali.
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g]f,tlL"l1."*".9elle attivttà di gestione amministrativa, burocratica e legale dell,Associazione, haI-{gna dr dtsporre il ricorso a servizi e consulentr estemi

'à!n; esuorso derivante dalle suddette attività dovrà €ssere autorizzato dat presid€nte su richiesta del
s€Sretario General€ che sarà obbtigato a presentare liste di spese documentate, regolari fatture o ricevute
fiscali.

In caso di nomina di uno o più Vicesegretari, questi urlimi hanno ir compito di sostituirro in caso di
imp€dimento owero possono svorgere i compiti roro specificamente deregati dar segr€tario Gen€rare,

prowede alla riscossione delle entrate e sioccupa dell,amministrazione ordinaria. Redige il bilancio
preventivo e consuntivo, aggiorna il libro degli inventari ed ha la custodia der beni.

AÉ' 21 L'amministrazione straordinaria è gestita dar consigrio Direttìvo o, se convocata, dafl,Ass€mblea
Generale dei soci.

Arl' 2 ll collegio dei Revisori dei conîi è composto da tre socí eletti dall,Assemblea cenerale dei soci, al di
fi'rorideicomponenti del consiglio Direttivo. Esso verifica periodicamente la r€golarità formale e sostanziale
della contabilhà e redige apposita relazione da alleBafe al bilancio prevenÍvo e consuntivo.

Art.23 Le cariche sociari de['Associazione non sono remunerate. Ai soci compete soro ir rimborso delr€
sp€se varie connesse e necessafie a[o svorgimento d€I'attività sociare, regorarmente documentate.

Art 2ir Ar fine di razionarizzare re risorse intefne deÍ'Associau ione, r,Assembrea Generare d€i soqi, quarora sidimostfi necessario per il raSgiungimento degli scopi sociali di cui all,an. 3, può deliberare la creazione di
Aree relative alle specifiche discipline tecniche o a discipline ad esse comptementari ed a quatsiasi tecnica offum€nto si fiverino necessari e di sedi periferiche de{'Associazion€, nonchè di un uffício so,mpa €
Promozione L'Assembrea Generare dei socinomina per ciascuna Area, un responsabire, perciascunasede
periferica, un coordinatore e, per l,Ufficio Stampa e promozione, un Capo ufficio.

Alt 25 L'evertuah scioSlimento dèll'Associazione deve essere deliberato dall.Assemblea Generale dei soci
e nponafe un numero divoti pari alla metà piu uno degli aventi diritto ar voto. L,attivo so€iare sarà
d€voluto ad opere di beneficenza o per fini di pubbrica utirità. Le pfoposre dr modifica ar presente statutodevono essere sottoposte a delibefa defl'Assembrea Generate dei soci. per essere attuate devono ottenereil settantacinque per €ento dei voti validi, escluse le schede bianche o nu[e.

Aft' 26 Per quanto non previslo nel present€ Statuto si rinvia a e leggi vigenti ed 3ll€ disposizioni in vigorep€r associezioni di analoga natura.
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