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AVVISO AI, PUBBI,ICO

P.",.,,.. &Bl der a

OGGETTO: Pubblicazione bando per la formazione di
triennale utilc all'assunzione a tempo determinato e/o
profilo di "Autista RSU" (Catcgoria Contributiva B3),
titolo di studio scuola dell'obbligo, patenf e C + CQC.
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COMUNE DI USTICA

TI, Rf,SPONSABILI DET, I. SIìTTORE

Visto il l'esto Unico dclle leggi sull'ordinarnento degli t:.nti l-ocali D. l.gs n. 267 del 18 agosto 2000 e
ss.mm.ii.:
Visto I'af . 36 del D. Lgs n. 165 dcl 30 nrarzo 200I nel testo modilìcato dall'art. 49, comma l, de I Decreto
l.egge 25106/2008 n. ll2 e rclativa Lcgge di conversione 06i08/2008 n. 133 c all'art. 17, cornrna 26. del
I)ecreto Legge 0l10712009 n. 78 e relaliva l.eggc di conversione 03/085/2009 n. 102;
Visto il D.P.R. n. 445 del 28 dicerrbrc 2000 Tcsto Unico delle disposizioni legislativc c regolanrenrari in
nratclia di documcntaz iorre arn nt il istrat ir a:
Visto il D. l,gs 30 giugno 2003, n. 196 e succcssive modifiche ed inrcgraziorri;
Visto I'al1 . 49 della t..R. l5/2002,.
Visto il D.D. l.gs. 165/2001:
Visto lo Statuto Comunale:
Visto il Regolamento sull'ordinamento dcgli uffici e dei servizi;
Vista la delibera di Giunta Municipale nr. 3 del I ll0ll20l9:
Vista fa Disposizionc pror. n.3452 del 2310512019
Vista la successiva l)isposizionc prot. n. 3ó05 del 29 MACCIO 2019:

RENIX] NOTO

I:' indetla una selezione pubblica. pcr titoli, finalizzara alla forrraziorre di una graduatoria con validità
lriennale pcr l'eventuale assuÌtziorre a tempo determinato e/o parziale di personale, con qualilìca di .,Autista
RSU" (Cat. Contributiva B/3).

Art. I INDIVIDUAZIONE DI,IL pROl-It,O

F.' individuato il seguente profilo profl:ssionale:
- AuÌista RSU - (Catcgoria B/3).

ll personale assullto itt qualità di autista RSU esercita le attiVità asscgÍìate dall'l:ntc. risultanti dall'allegato A
- [)eclaratorie - del sisterna di classificazione del personale del Cornparto Regioni - I]nti Locali, sottoscltto
in data 3 I rnarzo 1999. Ai scnsi dcll'art. 3 - cornma 2 del nuovo sisterna di ilassificazione del oersonale il
lavoratore è tenuto a svolgcre tuttc le rlansioni inerenti allc aîtività riconìprcse nella declaratoria della
categoria e dcl profilo di appartenenza c il datore di lavoro, ossia il d irigente/responsab ile dcl settore, ha il
potere di disporrc dello stcsso in relazionc alle csigenze organizzative e prodLrttive affidandogli. sc del caso.
rnansioni professionalrnenîe equivalenti (art. 52 del D. t.gs. n. 165/2001).

Ar1.2 REQIJISITI cENERAl,l DI AMMISSTONE ALLA GRADUATORTA

cittadinanza ilaliana (ovvero cittadini in possesso dei rcquisiîi previsti clall.art. jg dcl D. Lgs
165/2001 "Acccsso dei ciradini de,sli Stati membri della Unionc l:ìuropea'.):
ctà non irrferiorc ad anni l8 e non superiore all'età di collocamcnto a riposo d.Lrflìcio dcl dioendcnre
cornunalc alla data di scadenza del bando:

oà ?of{ Rcp. nr.__ del
yaí ?oLf

una graduatoria con validità
parziale di personale con il

contratto CCNL Enti Locali -

2.

l.
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l ioonciiL isico-fisica allo svolsimerìto dellc rnansioniflÎt':"^,a^"1,:::t""liill?tilli;3. idoncità psico-Îrsrca allo svorcrr - ', ."l"rione. ai scnsi della l,egge 28 marzo

f ,'"*""t" A"fì" iir,u è 
"uutu 

di inid-oneità .e 
di esclusion-c 

9:,1': *.,.."'^,.' ,l^wrÀ essere accenara ctttr visita
i;i1'lilii$''i,Li:1ilr"1:L';il,:Ì:il:';".";ì;i;;;io iJì"'"un'io"i dovrà cssere acceúata c'lr':r visita

rredica di controllo pritna dell'assutrztone:

;* :::;:J".[ru ;:i;;;; ;'';" o I se9 i'l1lt? 9:1 9 l: I I I : :t I 

t:^f::']::
4. assenza di causc d lmpeolrÌrrrrtt' dr r'uu""!rrrv v' - '' 

:orrcorrenti di scsso 
'raschilc 

tìali clìtro
i.'.e"i*" ;i,"r,iotrc trei con liottti. o"*" :lll'Sil'"*l':' i jf:''

,i:ì.ì:.iéì;;i'.;'.i d"lt'un r Lcgge 23/08/2004 n 2rót:

Hl"l; !?X1fi oìH "fi 
:;il'î::;.i,; *;*;!illlr,": .i^ :'"::'":îliij,llil':i.",ì:',:llll

' ll;i'í,lli,Jil'*ffii',',";;i;;';';;;,;'d';;.l,ri'"r"nt. ..'ìài'""nto o pcr produzioue di docunrcntt

falsi o affetti da invalidità irrsanabile:

, :Xi1;Ti}i:"'::,1$:Ti.;[::f, euentL,al*ente prescrirîc aisensidi leggc per ra costituzio'c der

rappono di laroro: 
-_^^_: _^. r.-,-,hicci^ne.

8. possesso clet segucnlt rcquisiti necessari pcr I'amrnissione: 
...,^r----r^ Acoti ,,fîci e dei se

. licenza di ,"""," i"ii;"uuri*", come previsro dal Regolame.to degli ufîci e dei servtzti

. Patente C e carta CQC in corso di validità;

o Dichiaraztonc sostitutiva atto notorietà' All *8"'

'l utti i requisiti richiesti devono "tt"t"'tt*"a'ìi;fi 
i"1 ll.t:i|t"za 

del bando e dichiarati nclla domarrda

ài;;,;;;;;,,; al corcorso chc devc esserc compilara secondo il rnodello allegato A)'

Art. 3 TRATTAMEN'I'O I'ICONOMICO

ll trattamento economico e qucllo previsto dal.vigerrte ccNL-del co|npafio del personale dellc Regioni c

de|leAutonomicl,oca|iperlacaÎegoria..B/3....posizioneccononrica*B/3...oltrcalratcoditt.edicesitna

"'"'*iri,a"aall.assegrropernttc|eofàmiliaresccdinquantospettallle.Gli crnolumenti suddctti sono.*t"p..il"ìr" ar"ttenute erar'iali. previdenziali ed assisteuziali a nort'a di

lcgs.e. r^^i-r-i:,,o ..cnlanrentare e contrattuale.
i",tiiut"n,i economici indicati saranr.ro ridoÎti' come da normativa lcgislativa' regolamentare e (

in caso di rapporti di lavoro parT-ttme'

Art' 4 DOMANDA Dl AMMISSIONE - CON'If,NUTO

llcandidato'ne|ladornarrdadianltrrissiorrea||ase|czionc'lilascerà.aisensidelD.P.R.445/2000.tuttcle
dichiarazioni relarive al 0".**;';;i';;,,i.iti .l"n.u,i nell'art.2, nonche lc seguenti, sotto la sua persotralc

responsabilità:
Cognome. nornc. lttogo e data di nasclta:

.Residerrza'precisandoi|numerodiCAP'l.eventua|enumeroditele|onoel.irnpegnoalàrconosccrc
le succcssive 

"u.ntuuti 
uuiiurio,]i d"ll'indirirro dato e. sc divcrso dalla rcsii:lenza. l'indiriz/'(r a ctri

devonoessereinvialcleconrunicaziotlirclativcallapresclìtcScIcZiol,ìc:
. ll possesso del titolo Oi.r"aì",i.i i*a pcr l'anrrnissionc. con specifìcata l'csatta^denonr inazionc' la

votaziorìe ttnale corrseguita' in quale anno e presso quale istituto è stato corsegurto:

. Posscsso della cittadin;nza italiana o uno dcgli stati dell'Unionc Europeal

. Il Cornune n.ft" 
"u'* 

iirì"'-"iettorati e isóritto. ovvero i rnotivi della non iscrizione o della

catlcellazione dallc liste medesitttc:

.Dinonavefr|pofiatocondannepcnalicdillon.esseledcstinatariodiprovvedimenticherigualdatro
t.applicazionc di ,",r;';ì ;;;Jrrrione, di decisio']1,;i.t iri e di provvedirnenti amrninistrativi iscrittì

trcl casellario giudiziale ai scnsi della vigenlc normativa' opptrrc di n:n 
"tt" 

tt-1 
,:o'ì:scenza 

di csserc

sofoposto u pro."a'n*ti pe|ìali' opp.-ute 9i -:i" riportato condanlre penali ln caso contrarto

arrnotare le evcntuali .o,.,da',ne perali ;ipoftate e gli eventuali.proced irnenti penali inrcorsol

. cli eventuali .",l/iri pìro,i pr..ro Rutbti.lr" .Àrnm 
in istrazioni. nonche le cause di risoluzione di

cventuali prccedenti rappolli di impicgo presso-le stesscl

. l)i non esscrc sraro d.:iì;;. ; ;ì:d.sato dall'irnpicgo prcsso una Pubblica Arnrn in istrazior'ìe' pcf

persistente iusufîciente rcndirncnto c di non csserc stito dichiarato dccaclttto da Lrn impiego statalc'

ai sensi delt.art. tr?;';;il; ;;;;;u. l.r,"ro d). dcl Tcsto tJnico dclle disposizioni concernctrti l()

StatuÎo degli imp'egaii civili dello Stato' approvato con D'P R l0 0l 1957 n 3i
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. Dri.m^ia rispcnare q"î"î.111Ì::i:.3:::::n{J::'Hilfl]ì*: integrativo' pubbricato ncr

sito istituzionale colntltìale' (

. ói 
"rt"." 

tìsicarnente idoneo al servizio;

: ;;;;;;j""" nei riguardi degli obblighi militarir , ,-^.^-: ?.r; rarc'à in ani c di dichiaraz,ioni tnendaci'
. Di essere consapevole a"tt"lun'ionip"nali' per le ipotcsi di falsità ir atti c di dichiaraz'torlt

ed inolrre delta ,lecadenzi i;;;;"f;;t "u"iìtuallÎènte 
.t,t"e^i,l al provvedinrcnto emanato sulla

. il;:::l:"111'îffi1ìi;?;;.:liiiì,"* uoo,",,ronc der dir.itto di prercrenza. aparità di.punteggkr

di rneriro, cosr come .ril:r',J'.',';'ì;ii."u,ì-i*rr".,r"-.ro 8 dcl prescnte bando di selezrone: ra

mancata irldicazione del silddetto requisilo non ne consentirà I'applicazione;

. Di essere a conoscenza;ìil; ";; 
idati forniti ,ono obbliguioti ai fini della pafecipazione alla

;";;' ; e;;"; " f : :tiili::hlix l;,u;#,lit*'*r*: :"' " 
"*'' pe.u" g'

adempimentt conn*tl'"' :"'lìl:^"',::,"^'lll-..".""""*i"^ in calce ai sensi di legge'
r-" a"."'iJ" ii anrnrissione alla selezione deve essere sottoscrl$a

i-" t""".ì" ,.n*crizione sarà nrotivo di csclusione dalla seleztonc'

Alla domanda devono essere allegatt:

I lli,:lÍi,l"i'"j["'i:Î:i,f"Ill::ff,:"::1"::l':iduto' "u"ntuur"'ente 
corredato darra rerativa

documentazione probatoria o di supporto'

Art' 5 DOMANDA Dt AMMISSIONE - PRESENTAZIONf,

Ladomandadiammissioneal|aSelezionepubb|ica..redatta.sccondolosc|renrainallcgatoA).irrdirizzataa|
Conrune di tJstica - Via 

'"t''t'u"'"t ' 
qOóii U'titu (PA)' sottoscritta dal candidato ed accompagnata' a

o-lili,i,,.,"*i..iotly:y :::lilli;Xf:i::f*ll!;,1*:j',:T::ffi1Ì$ ;Xìl:':ffiTJ:;Jìi: ì:
la rclativa doctttnentaztotre at te1

busta clìiusa colì la dicitura: a_lqfEpq

'framrte:

o spedizione per raccomandata con avviso di ricevlmelìto

oppure
rpresentazioncconconscgnadircttaall'UfficioProtocolloViaPetricra'entroilterminepcrentorto

aer 19 GIUGNO 2019 ORE 14'00'

lltermincsuddettoèperentorloepertanto|.Amrninistrazione..nonprendcràinconsiderazionelcdonrarrdc
che. per quarsìasi *s9*r,:':lI.f*;iì:,:jìl;:X'jì,Tffi)ì:il"iì[:",1 ,Jìii" t","f,îli: 1lìi]llll.
li,::"l,i:J:::?:i:','"',"Ji:U,ffi'q:i!.ìi,.9".;ì,":1" ::y:::^':::l:ì:"":l ì'';Tì:"lJ '[ras'lnissionc

della stessa, fra quclli pr"ui.ti. li""nìiuiiàirg"iai o sciopcri del servizio postale od il matrcato rrccvrnìcr'ìlo'

anclre irnputabile a causa fortuita o di forza maggiore' non saranno prese in considerazione

Art' 6 AMMISSIONE ED ESCLUSIONf, DAL CONCORSO

ll Giudizio sull.amm issibilità e rcgolarità delle domande di partecipazione alla procedura sclefiva è rirnesso

alla commissione fìrun,inotr,.i'ffii;"";i;;;;i rispetto del termine di presentazione e dell'avvenuta

sottoscrizione della dornanda di pa11ccipaztonc'

l,'esclusione ò disPosta qualora:

l. dalla domanda non rtsulti il possesso del titolo.di studio richiesto:

2. le dichiarazioni richicste ,.i",i"" "ìr" 
generatità, dutu " tuogo di nascita e residenza o domicilio'

risullitlo otncsse'

3. ladomanda di parlecipazione non sia stala debitarììentc soÎtoscrrtta



lrggsrlrr altraqot.ì1rrn!,caz-iolle 5q!!u3-alcillr(r rq4tr: 
_affiss't aliAibq pretorio. I-alq allìssiottc

I risultati dclla prora satanrto ptrhblicat' ":L l1l:.,1"^1.:":1""":,,
i*ììliìli" lìlilr'J .ir*i i,-.'iu"i'T i;".. î1,:i"i,'li. lil:..:n:"-::i:Ì.l:';*:li##"*i*'ffi3:5" ::Íi.ì,ftìi'i;i#1 ffi,:::l'r:":T1"::l*:x,'J1"",:;.;1''o'0"'
li,XffÍîilil1""'t:f:I.i:::i:H;:ffid;it!;:{ltl":::,n"':i::T:llii"iil ?Lliiil'risultati idonei al momento ln cur saralrrru rL'rrLdllarr 

""' ' *""'' " -ju;rnissione 
alla selezione, fana salva ogni

ii .""Jiarà 
"r''" 

non risulti in possesso dei.requisiti t:l]i*1,?::^1,^',- 
-rq.,,,,î^r,2ll canoloato ellts rrurr trrur!r rr! vv'

").* t"ì"f" per falsità nelle àichiarazioni rcse' verrà cancellato dalla graduatorla'

Art' 7 COMMISStONn I'SAMINATRICE

l.a Commissione [-)saminatrtce e nominata' coll apposito provvedirnento Sindacale'

Art. 8 CRITERI DMI'UTAZIONE

Itilolicheco|lcorrolìoallaf-onlazionedelIegraduatorie.dinrcritoneiconcorsipcrtito|idicuia||'art'49dc||a
legge regionale s nou",.,.,t...zoói,";. ;;,;ili;;;ii di stLrdio, ititoli formativi e iservizi prestati ir'ì crrti

oLrbblici con punteg8ro n.,utt|lttt' uit'ibuiúilc pari rispettivam ente a 20o/o' 25Vo e 50%o'

ll puntcggio relarivo al titolo di studio (20 punti su 100) è così attribuito:

a,'diploml di scuola rncdia inferiore punti 30'

licenza di scuola elementare puntr l)'
I titolidi cui sopra non sl sofflmano'

iil;G;;ffio ui iitoLi fonnativi (25 punti su 100) è così attribuito:

n) corsi di fbrmaztone p'o""'onJ"' 
"àn 

ui'""uto di superarnento di esami finali' organizzali da enti dcllo

Stato. dalla Regione o t"gutn1"ni" ,i;onosciuti e di durata non inferiore a mesi 3: punti 0'20 pcr ciascun mesc

lìrro ad un ntassirno di Purrti 35'

S""" ".lrt"Uifi 
più thoìi fonnativi richiesti nel bando

ll punteggio re lativo ai **''' p'"ti"ìi pÀso ertti pubblici (5O.^punti su 100) è così anribuito:

ar servizi prcstati in qualilìca proì"rrionut" immcdiatamcntc infcriore, punti 0.10 per ciascun tnese fitro ad

run tnassitno di 20 pLtntt: ^:^-^.,- ,-aco finn e^
b)servizipfestatiinqualilìcaprofessiona|ecorrispondetrte'punti0,l5perciascunmesefinoadullmasslt],]o
di 30 punti.
i r"*L.i i"f.ti"tl a 3 mesi (90 giorni) norr sono valutabili'

ll scrvizio nrilitare plcstato e íaLrtato conre se fosse prcstato in area profèssionalc corrispondcntc a qLrcllo

del posto cui si concorre 
imibile. la cui inefficienza genera criticità dal

Atîeso che il servizio di raccolta RSU, per sua natura llìcompr

punto di visra sanirario ed "*;ìe;1",; 
quindi nece^ssita la pronra reperibilità per sostituzioni o situazioni

e'ergenziali, e che quindi ,i ".ff,"." "jli"àr'ro 
a.tt" tuttirp""ie del ricúiamato art 35' D D lgs' 165/2001

Ai sensi dell'art ;S c. : tet' óìg''- ioslzOo r ' stabilisce clre *il principio, O"tl" Oillti,.ll'.:"ndizion i pcr

l.accesso ai pubblici ufijci è ga;;rió;io. "r"al,* 
tp".rn.he disposiziori iel bando. con rifcrirnento al lttogo

di residenza dci concorrenrr, Affi;ì;;;;;ìiritJ riu ,tru't.t"niulc all'assolvimento di servizi altrimcnti non

anuabili o almeno non uttuuuiìilon identico risultato", vengono anribuiti 5 punti ai candidati chc dinlostrano

rli esscre residente nel comunl ài urtl"u all,atto della presentazione della documcntazione di partecipaziotlc

i:::ffr, merito, i tiroli di preferenza, sono queti prcvisri dall'art. 5 del D.p.R.09.5.r994 n.48? ed ai scnsi

rteil,arr.3. comma 7, d"ltu t"g;;l;;;ggio tblZ. ri. 127.e successive 
'rodifichc 

ed integrazioni' a parità di

puntcggio, ò pr.eferiro ir 
"oniià*ol 

aìììi gio"u* .,e. Veni-contèrita priorità ai candidati chc vantano il

rcouisitodcl|anìi|ìored|Stanzatrailluogodisvolginrcntodcl|'attivitàelapropriaresidetrza.aiscnsidel
conrma 4. dell'art. 49 della L R' l5/2004'
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Art. 9 GRADUA'I'ORIA FINALE

l,agraduatoriadimeritoèfot.mataS€condo|'ordiÍìcdel|avotazionecomplessivaattribuitaac|asctl|]
catrdidatorisultanteda|lavotazrorrecorrseguitane|lavalutaziolìedcititoli,con|.osservan;ra.aparitàdipLrnti.
dellc preferenze previstc datt'an 

-5 
O'p ft " 487/1994 c successire integraziorri c rlodificazioni di lcggc

rronc|údall.art.3cotnnrauo"rr"r-"gg"".127197.cosìconremodificatodalcorurrlag.art'2de||a{-eggen.
tq l/q8.
tJlicriori criteri per la formaziotrc dclle graduatoric sono iseguentt:

a)traladatadiIicenzianre|ìtoedunanuovaassunzionedovrannodecorreregiornil80perqualsiasi
graduatoria. uni"u """"'ioì" 

pot'à """t" .fullu P"' le qualifiche con ut.tico candidato o candidati

limitaîi ed in,"g.ur*"nt";iiit'uti p"' 
"ui 

tale.limite viene ridotto a giorni tre;

b) i candidati oo.,onn pu'*iolll'J pit su''ai .ma.sarà 
obbligo delli stes-si :011::--l"lluo q'on" *

dall,affissione o.rr. g.uauuiSri" frouvisorie, dichiara.ndo in quale graduatoria intendono rrmancrc

Trascorsiottogiorni,"n,un".,unusceltadapartedclcandidatosiprocederàd'ufficiosecondoil
punteggio piu atto ottenuìi e il punto piùr alto collocato nelle graduatorie;

c) i titoli formativi prevlsti devo;o chiaramente riportare la data di inizio e fine corso pena la |ìoll

al lilllXl?JÌ;titarc dovrà essere dimosrraro trarnile presentazio'e del foglio nratricolare pena la non

") ìilL:í;T":,rttio richicsto dar Bando dovrà espressamcrìte essere prescntaro,.ro sresso può csscrc

sostiluito da un titoro tJi"'io" pìrchè rilasciato a cotÎpletamcnto di utr corso di studioi

f)anormadel|alcgge'saranrroaccettate|eautocertificazioni.SiÎaprescnteche|'Anlministraziotrc
richiederà "ntrn 

,ene"gìorii 
*i. -"-.,riti"urioni 

in.originale d1 oual1_o attcstato ed è pcrtanto

consigliabile che icandiíati si premuniscano preventivamente delle certitìcaziotr il

c) i certificati ai ,"rui,o piJroti ir"rro [nri pe.i I'csecuzione.i cantieri di lavo'o uon verrarìno valutatl
-' 

i't ouunio ,ot o considerati lavoro di integrazione salariale:

h) se il candidato 
"f,,u'ru,i"ìn'r."Jrjà 

p..!"rt" un certificaio medico è giustificato c non perde il stttr

,, lJiff"ffii:,t;':;ì:'1x,ffi:ffiìlio c u..,nto resorarììente presso arrra ditta o Ente è giustificato non

oerdendoildirittoperlaprossimaassunzionepurchèdirnostridiessereassuntoperunperiodopari
o superiore alla chiatnata tnedesitna:

j) se il candida,. 
"f,ìiu".,uìo'i,, 

,.r"ìrià ,il"tu per qualsiasi rnotivo (con la sola esclusiorre dei rnotivi

" ,opru 
"l"tt"uti) 

non sarà richiamato per tutto I'antìo solare:

k) se il candidato durantc il servizio rescinde il contratto prima dclla scadenza lo stesso verrà collocato

nella graduatoria urrujtìnlo porto e riacquisterà il suo posto irr graduatoria dopo dodici mesi dalla

data di scissionc dcl contrano di laroro

l_a graduatoria ha validità ,rì""ir"i", 
-r"r". 

proroghe. disposte legislativarncnte. ed è pubblicata sul stltr

lnternet del conrune di LJstica (wrvrv.comqrre.ustrca.p4 rt/web7). ed all'Albo Pretorio: qucst'trlti|14

pubblicaziorretierreIuogodellacomunica'ioneaicorrcorrentideIltsitodelIaproceduraconcorsuaIe.
l.e assunzioni saranno etttttuaìJì,,ì ili;. alla graduatoria. definitiva, ai sensi I'art.49. comma l' della l"R'

t5/2004, subordinaramcnrc ,i'irrì,i p*"1"i ;il" nor*. legislative'in matcria di assunzioni e ai vincoli di

bilancio del Comune di UsÎica'

con la partecipazione at presJnte avviso di selezione è implicita da parte dei concorrcnti I'accettazione scnza

riserve. di tutte le precisazroni e le prescrizionl. Sl P:"'"n:: 
bando' nonché di quclle che disciplineranno lo

stato giuridico ed econotttico dcl personale dcgll t ntr l-ocall'

ATt. IO TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati che il candidalo c chiarnato a fornire sono obbligatori ai fini dell'arnm issione alla procedura dl

sclezione, secondo quanto pr."itì" a"i r;. i-g. 196/2003. I Jati îorniti dai candidati saranno utilizzati pcr tutti

gli adempirnenti "onn"r.i 
u-tiu-."ùzionc iui si riferiscono. Quanto dichiarato dai candidati nelle loro

domalde verrà raccolto, claborato e archiviato. tramite supporti informatici c corîunicato a tutto il personalc

Jip.n,l"nt. di qucsra Atlrn itlistrazione coinvolto trel procedimento'



COMUNE DI USTTCA
Pt/.^'ittciu tli Pulerúo

Le medesime infortnaziotli sarantìo trattate presso una 
-oalrca. 

c

all.eve'tuale instaurazione a"r .uiporio*"'J,ìtrJttuul", p", finalità inerenti alla gestio'c del rappolo rnedesimo

e possotro essere corîurrtcat" ;'íi;;;; 'll".i'1'"i'1i1tt"',c,1ti 
pubblichJ dircttamente irrteressatc allo

,'rJi-irn"*J"irt seleziotrc od ullu pnsitionc giuridico-econornica dei candidati

Si córnurrica che ir respo.sabil" J"i irui u,r.r"*n dei dati personali è il Responsabilc dcl Io Seftore - Allari

Generali.

Art. ll COMUNICAZIONE Al SENSI DEGLI ART'|" 7 c 8 DELLA LIIGGE N' 24111990

Siinforrnache|aconrunicaztonediavviode|procedirnento.aisenside||aLegge24l/90'siintende
anticipata c sostituita auf fu put'iiitu'ione del presente bando e dall'atto di adesione allo stesso da parte del

.u,laiàuro, untuu"rso la sua dotnanda di partccipazione'

Sicomunicacheilresponsabi|edelprocedirnerrtoalntninlstrat|VoèiIResporrsabi|edeIl.Settore.Affari
Gencrali.

Art. 12 DISPOSIZIONI FINALI

AvversoiIpresentebando.lagraduatoriaòg|iatriinerentituttaIaprocedufaSe|ettivapotràesserepreselllalo
ricorso, dagli aveuti titolo' 

'.tei 
tentpi c riodi di legge' prcsso il I'ribunale Arnlî ilristrativo Regionalc

L:','liìr"Íi,ii'it'ììlpctto dcile pari opporrunirà tra icandidati di scsso rnaschirc c fern'ri.ile cx l.cggc

12571991 . art. 57. D. Lgs 09.5.2001, n l65'

l- A-run-injstraziol"-riri."rrala"óasiia-u 'uo 
ilrirrOgqalile g!!!d iaio'dr iosp9!]delg' prorajare Q rsvocate il

prsselr9 !4tdq dr ..-,rorro -, q,-ói piéie-da'" uo trtttfiarlijlgl Sograggiutìtc qdir'ldqragabillltl1tv3zLqtlt'

pcr la visione det bando " 
I *qriri;i;;;;;ìì;;".*tp;;ibir" "iiitr[ir sito intcrnet del Comurre di Ustica

al l' indirizzo www.comune'ustica'na'it/web/

banca dati informatizzata, anche successtvamenle

Il Responsabile lo Settore
f.to Enrico Tranchina



COMUNE DI USTICA
PNvindu di Polermo

lo sofoscritto/a' rcogno rc)

c.l:.

Data di nascita (giorno,tnese,anno) 

-l--'] 

-'---comune di nascita

Rcsidente a.--..-- Prov (-)Yia I Piazza

. cell. . e-rnail

g
r5-rÉ1
l-. i1l

z l* .-41 ùw
OGGE ITO: Bando per la formazione di una graduatoria con

all'assunzionc a tempo oeterminato e/o parziale di personale con il

;ò;;;;; ó;tributiva B3), contraito ccNL Enti Locali -
dctl'obbligo, Patcntc C I CQC'

ALLEGA't'o A)

validità triennale utilc

rrrofilo di "Autista RSI I"
titolo di studio scuola

AL COMUNIT Dt tJS flCA
Via Petricra

90051 usTlcA (PA)

(da nubile Pcr le conlugate)

Prov. (. )

.N. CAP

Tel.

dell'an. ?6 del DPR 445/2000

CTII EDO

diesscreanttnesso/aapafeciparea||aselezionepubb|icapertito|ifinalizzataa||afonrraziorrediLrrla
r:rad.atoria con validità trennare per l,everìtuale a-ssunzionc a ternpo determinato c/o parzialc' di pcr-sonalc

3"ìr ii p.nr" di autista RSU (cat Contributiva Iì3) 
^.hi riraccin .ichiarazioni nrcnd

A ral fìrìe. consapevole d"'" r";;;;;iiira'i.""f i .ui va incontro chi rilascia dichiarazioni mcndacr' ar sensr

DICHIARO

o che le n.ric generalità sono quelle sopraindicate e di possedere la cittadinanza

o chc:

i,iIrecapitooveinviarelecornunicazionirc|ativea|laprcsenteselezione'corrispondealluogodella
resideuza;

l l in quanto diverso dalla residenza, il rccapito ò il segucnte:
N.

Via
Prol .

l- 
^ 
r, Comune

l. rni inrpegno a far conoscere le successive cvctrtuali variazioni dello stesso per rscntlo'

2. di esserc a conoscenza oi,,ìi"i",=qui.i,i d'acccsso, così conre richicsto clall'avviso di selcziorre c dt

csscnle ln possesso:

3. di essere consaPevole:
ode||adecadenzadaibeneficine||eipotesiprevistedal|'art.75delD.P.R.28||212000,N.445per

dich iarazione non vcritiera;

ode||esanzionipenaliprevistedal|'art.76de|D.P.R'281|212000.n.445per|cipotesidifalsitàinatti
e di dich iarazioni mendaci:

odiavcrricevulo|.infbmat|VasultrattalìlentodcidatipersonaliclicuialD.Lgsn.lg6del30/6/2003.
inscrita all'itltcrtro del bando di selczionc:

o di impegnarsi a rlspettare q'unt p'*iuo daì Codice di comporîamento integrativo' pubblicato nel

sito irtiùzionule cotnunale' e le altie disposizioni nello stesso richiamate



COMUNE DI USTICA
Pnúncia dí Pah!îmo

DICHIARO

lnoltre. di essere a conosccnza di tutti i requisiti specifìci increnti alla progressione in graduatoria cd

all'applicazione delle precedenze, così conre richiesti dall'avviso e di possedere:

- licenza di scuola dell'obbligo

- paîcnte C e cafta CQC in corso di validità

- dichiarazionc atto sostitutivo dì notorìetà. All. "11".

4. Esperienza professionale nel settore pubblico o privato:

ry

@

a /^pr.éhr"rl^\

>

parzial

presso

alDal (gg. _) a tempo pieno f o/a tempo

qualifica

'ì

parziale

(cat.__r;
alDal (gg. ,__) a tempo pieno ! o/a ternpo

( perccntuale I

pfesso

qualifica (cat.

presso

Dal al (gg __) a tempo pieno . , o/a tempo

e -l (percentuale)

qualifica

di allegare

(cat.

. coDia fotostatica di un documento di identità in corso di validità:

. copia fotostatica titoli di studio e qualifiche professionali;
o dichiarazione atto sostitutivo di notorietà, AIl. "8";
. copia fotostatica attestati di servizio prcsso altri Enti;
o copia fotostatica pateÌìte C e cafta CQC;
o copia fotostatica attestati di servizio o auîoccfificazione dei servizi resi presso ilCornunc di [Jstica:

. altro:

Firura (da apporrc a pena di esclusione)
Data

llcandidato è tenuto a contrassegnare le sole condizioniche lo ìnteressano.
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FORMAZIONÉ DI UNA GRADUATORIA CON VALIDITA

A TEMPO DETERMINATO, PIENO O PARZIALE' CON

" (CATEGORIA RETRIBUTIVA " )

COMUNE DI USTICA
Ptorincit di Ptkrmo

nato a

Allegato "8"

TRIENNALE UTILE

IL PROFILO DIBANDO PER LA

ALL'ASSUNZIONE

ll sottoscritto

lt __
c.F.

in uialPiazza

:':*T Ji:fl: 0",l.*;'-o '-* " 
i"'"i" 26ffi+u -1',:::'^'.: ffi: iî'::,Tlt 

--' 
al sensr c t.,"' '" """.]' :^^: .{^"'",r 7A rlPlln stesso D P R 28 dicembre 2000 n 445 e dagli

mendaci sono punite dalla legge ai sensi dell'art 76 dello stesst

il (dafa di rilascio)

articoli 483-489-495-496 del codice penale' Dichiara:

lmettere una crocetta sulla dichiarazione dí interesse)

'"'-à' oi"t..t. attualmente disoccupato;

D di essere attualmente occupato, con contratto a_ tefipo determinato e che il contratto di lavoro tn

essere scadrà in outu unirJJànà alta scadenza- triennale delta graduatoria per cui si concorre 1ta

scadenzadeltegraduatòrieèpolt?co'nuenz:?nalnente'u:'7iia"tàp'..ou'tedichiarazione'atreannt
ii ter^i" u/timo dr consegn a delle domanael'

Lo scrivente è consapevole che all,atto dell,eventuale assunzione dovrà produrre certificato di disponibilità al

|avorori|asciatoda|l,UffìciodiCol|ocamento,condatanonaniecedenteamesiunoda||adatadirichiestadl

1il1:::,. a*ega documenro dr riconoscimenro (, documento di riconoscimento è Ia cafta d'identilà Sono

equ|pottentiallacarlad,identitài/passaporto,Iapatentediguida,Iapatentenautica,illibrettodipenspne'll

patentinodiabitilazioneallacnntduzionediimpiantit.ermÌci,.i.lpotlod'armi,letesserediriconosanento'

purchémunitedifotografiaeditimbroodialtrasegnaturaequivalente,rilasciatedaun'amninistrazionedello

Stato). (t,po di documento) n - - '- rilasciato da (ente che rilascia il documento\

Firma


