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COMUNE DI USTICA

Ciflù lrletrcpoliîan( .li Polcnúr

AVVISO AI, PUBBLICO

"-,.," 35&h u", 3t os zú? Rep. nr. o"r 3l oú &tÎ

OGGETTO: Pubblicazione bando per la formazione di
triennale utile all'assunzione a tempo determinato e/o
prolilo di "Autista minibus patentc D+CQC (Catcgoria
CCNL Enti Locali - titolo di studio scuola dcll'obbliso.

una graduatoria con validità
parziale di personale con il
Contributiva B3). contratto

IL RESPONSABII,E I" SETTORE

visto il lèsto ljnico delle leggi sull'ordinarnento degli llnti t-ocali D. l-gs n.267 del 18 agosto 2000 c
ss.rnrn. i i.:
Visto I'art. 36 del D. Lgs n. 165 del 30 rnalzo 2001 nel testo modificato dall'art. 49, contma I, del [Jccrc16
Lcggc 25106/2008 rr. l12 e relativa l-egge di corversione 06/08/2008 n. 133 e all'arr. 17. conrma 26. dcl
I)ecreto Leggc 0l10712009 n. 78 e relativa Legge di conversione 0l/085/2009 n. | 02:
Visto il D.PR. n. 445 del 28 dicenrbrc 2000 -lcslo Unico delle disposizioni legislativc e regolanrcntari in
rttatcria di docrrrlcrrlaziorre antrrr irristrativa:
Visto il D. l.gs 30 giugno 2003, n. I96 e succcssive modifiche ed intesrazioni:
Visto I'an. 49 della L.R. t5/1004.
Visto il D.D. l.gs. 165/2001;
Visto lo Statuto Comunalc:
Visto il Regolarncnto sull'ordinantcnto degli ufTici e dei servizi:
Vista la def ibcra di Giunta Municipalc nr. j dcl jll01/2019:
Vista la Disposizionc pror. n. 3452 del 2310512019:
Vista la successiva Disposizionc prot. n.3605 del 29 MAGGIO 20l9:

RENDE NOTO

[']' indetta una selezione pubblica, per titoli. finaliz.tala alla fornrazione di una graduatoria con validità
triennale pcr l'cvcntualc assuttziottc a tempo determinato e/o parziale di personale. con qualifica cli ',Agtista
Minibus patcntc I)+CQC (Cat. Contr.iburiva B/3).

Arr. I INDTVTDUAZIONE Dllt, PROF ,O

E' individuato il seguente profi Io profèssionale:
- Autista minibus patcnre D+CQC - (Categoria tÌ/3).

ll personale assunto in qualità di autista Autista minibus esercita le attività assegnatc dall'Ente. risultanti
dall'allegato A Declaratorie del sisterr.ra di classificazione del personale del Comparto Rcgioni Enti
Locali, sotloscritto in data Jl rnarzo 1999. Ai sensi dell'an. .] cornnra 2 dcl nuovJ srstcma di
classificazione del pcrsonale il lavoratore ò ter'ìuto a svolgerc tufte le mansioni inerenti alle attività
ricolnprese nella declaratoria della categoria e del profilo di appartenenza c il datore <ji lavoro. ossia il
dirigcnte/responsabile del settore, ha il potcre di disporre dello stesso in relazione alle esigenze orgalizzariyc
e produttive affidandogli. se dcl caso, mansioni prol-essionalnrenlc equivalcnti (an. 52 dcl D. Lgs. n.
ì 65/2001 ).

ATt. 2 RIìQUISITI CENERAI,I DI AMMISSIONE AT,I,A GRADUATORIA
l. cittadinanza italiana (ovvero cittadini in possesso dei rcquisiti prcvisri dall'art. 3g dcl D. l.gs

165/2001 "Acccsso dei cittadini degli Stati nrcmbri della IJnione Europea..):
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COMUNE DI USTICA

Cilà llltltropoliauni di Puleînto

2'etàrroninf'erioreadanntl8enonsuperioreall.ctàdicollocanrentoar.iposod'ufficiodeIdipendcntc
co,tunul. atlo data di scadenza del bando;

i. idoneità psico-fisica 
"ffcl 

i"tligi"*"t" delle mansioni propric del posto da ricoprire'

I_.assenza della vista o 
"o"ru 

oi ìn'iai,ì"i,i'" l-i ".li".i"nc 
àalla sclczionc' ai sensi della l'cgge 28 marzo

199t. n. 120. L.idoneità fi.i." fr;;;ìi;ì;;ùn-ruotgin]"n,o dcllc rnansioni Potrà csscre acceftata con visrta

nredica di controllo prinla dell'assunztone;

4. assenza di 
"uu.e 

o'ln''p"dì*ento ai godimento de.i diritti,civilie politici; 
"

5. regolare sltuaztorle ""' 
*"it"*iltif ioUUtigt.ti ai t*u (p"' i 

"on"o"tnti 
di sesso maschile nati entl'o

il :1.12.1985 ai scnsi dell'art Ì Legge 23108/2004 tt;226);

6. assenza di validi ed efi,caci atti .líatutiui di precedenti íàpporti d'impiego ev€nlua.lmeDte costituiti

con pubbliche u,r,''., inirti)ioì, i'u iur.u a'in.utti"i"nre rcrtlimento o per produzione dr documenrr

falsi o affeni da invalidità insanabile:

7. assenza di 
"uur" 

or,u,,u"ii.accesso eventualmente prescritte ai sensi di legge per la costituzione dcl

raPPorto di lavoro;
f. por'r"rso a"i segucnti requisiti necessari per l'ammissionc:

. liccnza di ."r";;;ii:;;l'ì;;. corne prcuisto dal Regolamento degli uffìci e dei servizi:

. Patente t) e carla CQC in corso di validitàl

o Dichiarazlolle soslittltiva atto notorietà' All -"8"
.l.utti irequisiti richiesti oevono J...; p.*"a*i alla data di scadenza del bando c dichiarati nella donranda

diamnrissione al concorso.n" a*"..ràr" compilata sccondo il modello allegato A)'

Art. 3 TRATTAMf,NTO ECONOMTCO

Il trattamento economico è quello previsto-dll.. uig"'lt: CCNI' del compafto del personale de'lle Rcgioni c

delle Autonomie Locali per ;;J;; ,,8/3", 
.flsizione 

economica 
i'B/3", olt," al rateo di tredicesima

rnensi|itàeda|l.assegnopernucleofamiliare.seedinquanlospcnanre.
Gli cnrolumcrti suddettr sono sottoposti allc tratterìute "runuli, 

pr"rid"nziali cd assistenziali a nornra di

leg,ge. , ,,---^i:..^ r^,-i"rar;r/, rcoòlemenlare c contrattuale.
i',:;iu,r.,.n,i economici indicati saranno ridotti. come da normativa legislativa. regolamel.ìtare c

in caso di rappofli di lavoro part-tlme

Art' 4 DOMANDA DI AMMISSIONI' - CONTENUTO

tlcandidato.nclladotnandadianlnissioncallaselez-ione.,ri|ascerà,aiscnsideIt).P.R'445/2000.tL|ttc|c
dichiarazioni rclative al p"rr.rro'i"i ,"q,,isiti 

"t"ncati 
nell'art.2. nonché le scguenti' sotto la sua pcrsorlalc

responsabilità:
Cognome' tromc, lttogo e data di nasc,ita:

. Residenza, p.". i.unoÀ-ii ,r,,,].,ero cli cAB l,eventuale numero di teleforro c/o cellulare. irrdirizzo matl

e l.impegno u lu. 
"o,roa""." 

ì" su"c"rsiìr" evcntuali variazioni dell'indirizzo dato e' se diverso dalla

residenza, r,inairirro ia,,i a.uo,- a.r"ra inviate le. comunicazion i relative alla presente selezionei

. ll posscsso del titolo iii"ai. ,i"ii"rr" per I'ammissione, con specificata l'esatta denominazione' la

votazione fìnale conseguita' in qualc anno c presso quale istituto è stato conseguito:

' Posscsso della cittadinanza iraliàna o uno dcgli stati dell'Unionc Europea:

'llComtrnencttecuiii'st""letto'ulièiscritto'ouu"'oimotividellanoniscrizioneodella
canccllazionc dalle listc nredesitne:

.Dinonuu"..ipo,'tuto"o,rdannepenaliedinon.esseredestinatariodiprovvedirnenticheriguardano
l,applicazionc di ,"ir";';ì;;;;,-i""", Ji à*i.i"ni civili e di provvedirnenti amministrativi iscrini

nel casellario gitrdizialc ai sensi dclla vigente Íìormativa' oppure di non cssere aconoscenza di esscrc

sorloposto " p-."ai,lr""ti i"nali- oppìrr.e di aycrc riportato condannc penali. In caso cor'ìlrarl()

anrìotare le eventuali cotrdanne penali riportate e gll eventuali. proced irnc rrti, Penali in-,corso:

. Gli cvcntuati ,"r",.i ;;;,;;i ;i;r., p,it,bti"t.r".À,r'rrn inistrazion i, nonc.c le cause di risolttzione dt

evcntuali plcccdenti rapporti di irnpiego presso lc stcsse:



e' ,l'll'i'nnièù.., nresso Llna Pubbtica Ammin istrazione' per

f)i non essere staro destituito o dispensato dall'imptego presso t

;,il;;ì; J'. i*i" *,,a,',"',i"'à 
U'."; :::f ru,:.,H::'ijfi:^ilT.:1,':'l J'::1".?:;Îll'i;

ài sensi dell'art. 127, printo cot 
-.- n ,,D rn Ar lqi? n i:ar sensl qerr art rzl' vrr"'v -"'o 

iàto' uppt"ato con D PR l0 0l l957n 3:

il1ffil,:i,lJiTfffi1,il X"T]f ìllÎ',TllÌ",3.io'.*1i::i::,, : i"t"g'utiuo' pubb'ica'lo nc'

,ii"'i.iiiti"'l"r" contunale' c le altie disposiziorri nello stesso ricl'ìramatc:

. Di essere fisicamctìte idoneo al servtzto:

: l;l*ilru:i:ì:'i:'Î::'i"',',:1,-i':':ii:T;', ip":îl.dirarsità in attie didichiarazionimcndaci'

ed inoltre della oecaoenza' ili- u"".n.i eventualmènte conreguiti al provvedirnento cmanato sulla

base delle dichiaraziorli notr "eriliere: . r:-:H^ .r; ^rèfÉr.n,/a a narità di
. ll posscsso dei titoli utiliier in"""ì*f" applicazione del dirino di prefercnza' a parità di pul'ìteggro

dirrrerito,cosìcotneespressatnenteindicatinel|'articolo8d"lp."'"nt"bandodiselezionc:Ia
mancata indicazione det s'uddetto rcquisito non ne consentirà I'applicazionc;

. Di essere a corìoscenza l"iì"i" .r,ì1, i dati forniti ,ono ouutlgàati ai fìni della part€-cipazione alla

presentc seleziott" t o' iti"'i)"';:;*t-t;'- qu"'to^anÀ uinattamento dcgli stessi per tutti gli

adempimenti connessr, "itt"ti'J"i 
a""t"o legislativo 30/06/2003' n l96'

l.a domanda di ammissiotre alta selezione deve cssere sottoscritta in calce ai sensi di legge'

i.i *u,,r"utu rotto.crizione sarà motivo di esclttsione dalla selcztone'

Alla dornanda dcrono esserc allcgati:

I iltlliijj"'Xfi:Î:iJi''l:ll":lil:" lii"lll'T;dato' eventuarmente corredato daua rerativa

documentazione probaÎoria o di supporto'

Art' 5 DOMANDA DI AMMISSIONE - PRESI'NTAZIONE

l.a dornanda di ammissio'e alla selezione pubblica, redatta secondo lo schema in allegato A)' indirizzata al

Comune di Ustica - Via r'"o'"'u 'nt ' 
qOOSì Ustica (PA)' sottoscritta dal candidato ed accompagnata' a pcr]a

di i'arnmissib'ità uttu r"r"rioni, a"o'"* it"""pr" ii "í- 
r"rrao'à".",nlnto di identità personale' nonché la

retativa docunrentazionc arregaia"i;ì;;;id";" nell'articolo 4 del prcsente bando, dg!!l!9ry-cl!l[q rr1

ffi ,Hi'lffi ilff 'dì,.4-"--:'F-iH:.#o" :H;ilì3ff lkbtrl;-tff.tffi rii[Il
deîerminato c/o oarzl4lc q! lrcrlgnirh cilj!-prsfto di ;l::l
(oqtributiva B.l). co-ltratto-t:Fl il'"fi Ut"at- rito-lo di studio-sc!olldef I'ob-bl!gg'

tram ltc:
o soedizione per raccornalldata con avviso di ricevimcnto

'P'lt p'"'"n'u'iotrc cott cottscgttl dl"Il"l I l;"io 
Protocollo Via l'etricra' etrlro il tcrtttittc pcrcrìto'i(ì

COMUNE DI USTICA
Citlà ùlcttoPolitîna di Pílemo

o"ìts ctucNo zols onn l+'00'
ll tenrrtne sudoeno c Pvrcrrlr'r rv 

iate entro il termine.
.ni. pi. q"ur.i*i ragione'.siano p"Ì"llit',1::.'.1'"0"r',":::".:,"J1;"". 

enrro il terminche.perqualsiasi *g':1".],ìiTl.l""ìJi,i';i,""ììi"i,-o"i."ip",i"*, enrro il termine.RerentlliS pii:illlil:
La prova dell'avvenuta rlcezloll ,.,.,: j^, ^^.-,-r:,_r-,^ "t ^,rale cornoete scegliere il sisterna di trasmisstorreLa prova dell'avvenuta:Y::;i#d;i.rìaia*,'"r quuì".o,Ì,p"t" scegliere il sisterna-di trasrìrrssrone

resta a carico e sotto la respolls -^:^-^-i ,16r "^^,;,i., .r.,itrl" od il mancato ricevimetlto'resta a carico e sotto la respolìsaDìl|ra usr v4r!u'us!v' *' ì''- 
servizio poitale od il ma'cato ricevimento'

;:ì; ,,;;;;i; iu.tti p'"ui'tl' Eventu^ali disguidi o scioperij:1,^ 
".""" in considerazione.

XiiÍ"'li,ìil,jiiJl'jl'"3J,:Jìll,,i " 
di rorza maggiorc, non saran,ìo prcse in considerazione'

le domande

Art' 6 AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DAL CONCORSO

IlGiudizio sull.amrnissibilità e regotarità delte dornande di partecipazione ill" p'ot:.1iii-t:lettiva è rinrcsso

ara Commissione Eru,n,nutr,." 
"frf,Jíi.'"""i''ì.i'o.i'óiul d.r t n'r.rin" di presentazione e dell'avvenuta

sonoscrizioltc dclla dornarrda di ParlecrpaTrolìc'

L'esclusione è disPosta qualora:



COMUNE DI USTICA
Cittit ùt ctropol ikttú tli Palernto

íl*ìutto ao*unau non risulti il possesso del titolo di studio richiesto;

2. le dichiarazioni richicstc ,"iutiu" uttu gencrarità, data e luogo di nascita e residenza o domicilio'

risultino omesse.

I ì, à"-"'ta" ai paflecipazione non sia stata dcbito"]:il: 
-t^o,t::-:.:t'n"'J, rd uurrrarrve s' r" '-- r

;. ó;;t; vengano omcssi o violati uno .l piÌl 
"ul":]' Î]."":"1::t]; lbo

'fuuq tc inlormazioni rclarile all- amrìllgsla!q-!!!4:pt-"illiÌ*.,,""".ii '"'ì, o"**oi ..rOa-, a.tt,

i;;H,ffiL'i î+"";:r ì:'ldt'Éfr:1ffi;iliii".l" on! saràlrr*'uu'o

[rf],ffi"_";flff,n"ffó'f,#*'n-r_**^_!'f^*,rrsqi ar'Àrla pretorio. rare arnsùlre

f*'lf:X#"*:'i::-"rl,1';:Î,i';îi.il'#t'"?ff';:î":'àndidati 'crrà 
richicsto soro ai candidati

risultati idonci al momento ,n 
"ui 

auru,ìno 
"o,ltattati 

pcr l'assunzione a tenrpo detcrnlinato e/o parziale'

ll candidato che non risulti ," p"r.irr" a"i ."quisiti richiesti per I'amn.rissione alla sclezione, fatta salva ogni

Ji""" t"ì.f. per falsità nelle dichiarazioni resc' verrà carlcellato dalla graduatorta'

^rt' 
? COMMISSIONE ESAMINATRICn

l-a Cornmissione trsamirlatricc ò norninata con apposito provvedimento Sindacale

Art.8 CRITERI DI VALUTAZION0

ltitolic|reconcorronoal|afbrrnazionede|legraduatoriedimeritoneicorrcorsipertitolidicuiall'art.49de||a
legge regionale s nou"'Ìtt"".zoó-+l; i;' So-;; t iitoti di studio' i titoli formativi e i servizi prestati irr cntl

oubblici con punteggio 
'''u"'n'tJun'ìbuibile 

pari rispettivarnente a 2070' 25ohe 50ok'

ll pLrnteggio relativo al titolo dj studio {20 purlti su 100) è cosi attribuito:

,,,iipf"iL di scLrola media irrÎcriorc purtti 20'

à/ licenza di scuola elcnlelìtare punll lf'
I titolidicui sopra non sl solÎnìarro'

ii;;;t;*;;;;it"o ai titoli formativi (25 punti su 100) è così attribuito:

r) corsi di formazionc pro,"r.,oììJrl, .àn aitestato di supefamento di esami lìnali' organizzati da enti dello

Stato.da|laRegion.ot"gut,,,,,",.t"..iconos"iutiediduratanoninferioreanlesi3:punti0'20perciascunmcsc
lìno ad un massimo di Punti l5
Sono uatutubiti piu titoli formalivirichiesti nel bando'

ii;';;;ì;;ilil:::::::::i,:;:TÌj;*,'.'",,''ru:**1,':ÌftìL::,1,ÎÎìijffl'llll'liJl; rnese rìno ad

or servizi prestatl l11 quallllca p

rrrt rnassimo di 10 prrrtti: , - -..--.: n | < ^6r ^iac..n ,nese fino ad un rnassitno

bt servizi prestati irì qualifìca professionale corrispondente' punti 0' l 5 per ciascun mese fino ad I

di 30 puntr.

i."."Li i"i"ti-i a 3 mesi (90 giorni) non sono valutabili . .-
ll servizio militare prcstato e iuìuiío come se fosse prestato in area professionale corrisponderrte a qucllo

del posto cui si concorre'

Ai sensi dell'art 35 c' 5 tcr, D lgs l65i200l' stabilisce che "il plincipio' d"'l' ii'lti''11':"ndizioni 
per

l.accesso ai pubblici ,ni.i e guffito, ,".0L* tp""in.he disposizioni icl bando, con riferimento al luogo

di residenza dei concorrenrr. quando tale.requiritn riu rtrr."niuie all'assolvimento di servizi altrimenti non

attÙabili o ahneÌro non utt,,uoiìi"on identico risultato'', vengono attribuiti 5 punti ai candidati che dimostrano

di cssere residente n"l co,ru,," aì Ustica all,atto dclla presentazio'e della documcntazione di parteclpazlorlc

al bando. i-,,.^a < ,{^r rì r)p rro 5 lgg4 n.48? crl ai scrrsi

A parità di merito' i titoli di preferenza' sono quclli previsti dall'art 5 dcl f) llR 09 5 l994 n z

dell,art.3. comrna 7, d"ll, t"g;;ì;-;;ggio tblr, 'i. 
t2l. rul""r.iuc rnodifiche ed i'tegraziorri' a parità di

punteggio. è preferito it ."";i;;; iiì'iíiiorrì" ",à. 
Verrà conferita priorità ai candidati che vantano rl

reouisito della ,r.,inore ct,rtan)r'ì.à ir r""g" ai svolgirrenîo delfattività e la propria residenza' ai sensi del

cotltna 4. dell'art. 49 della l- R 15i2004'
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CìttìI M?tro\oliîann di Paleftto

Art. 9 GRADUAIORIA I'INAI'E

l,agraduatoriadirrreritoèfbnÌatasecorrclo|.ordinedeIlavotazionecolrptcssivaattribuitaaclaScu|l
candidato risultanre outru uotuan,rii.;*"g;; nella valutazione o"!!_tY: d'csame. 

_con 
l'os-servanza' a

parità di punti, delle p'"f"'"n'"'p'Jti*!- iutt'un' ,: P** n 48711994 e sttcccssive integrazronr e

modificazioni di legge nonché o"ir,i.t. : comma 7 della Legge n. 127191, così comc t.t.rodificato dal comma

9. art. 2 della Legge n. l9l/98'

tJlteriori criteri per la fortnazione dellegraduatorie s:l:]:f::::;rrnrro 
dccorrcre giorni t80 per qualsiasi

u 
xl"ii"tiî"i',i;:::'::'J"T:Ti:H::'::iFlií1:" ;;i;;" ";ì' unicl candida'lo o candida'li

limitati ed inr.g,o'*"nt" uiiilàti pt' "'i tale.limite viene ridotto a giorni tre;

b) i candidati possono paÍ;;ipare a piir bandi ma.sarà.obbligo dùli stessi optare' €ntro giorni 8

dall,aflìssione d"tt" gr"l;;i;;; p.o'urirori", dichiarando in quale graduatoria intendono frmanere

l.rascorsi olto giomr ,"nru n"rri,nu scelta da parte del candidato s-i procedcrà d'uflìcio sccondo il

funteggio piu aìto ottenuto e il punto.piil alto collocato..nelle graduatone;

c)ititolifbnÎatlv|p'."u',,id"'onochiaranlenteriportalc|aùtadiiniziocfinecorsopetra|attotr
valutazlonei

d)iIserviziorrrilitarcdovràesseredimostratotra|ìiteprcse|ltazionedelfoglionratricolarepcnaIanon
r alulaziottc: -- --^^^-r^r^ r^.ècc'

e)iltitolodistudiorichiestoda|Bandodovràespressamenteesserepresentato'loStessopuoeSSeIe
sostituito da un titolo tt'p"'in'" purchè rilasciato a completarr.rcnto di utr corso di studio:

t) a norma della lesge, J;;;;;;;;;,; i" uuto""rtificà.ioni. Si fa presente che I'amministraztone

richiederà 
"naro 

,"r,"'**ìo.n'i t" l"rtln"urioni in .originale 
di quanto attestato ed è pertanto

consigliabile che icandi<úti si pretnuniscano pr€ventivar;ente delle certificazioni:

q) i certificati di servizio fr"r,u,l p."rro Enti pei l'eseclzìone di cantieri di lavoro non verranno valutati
t' 

i;;;"ìl,;:.'to consideiati lavoro di irrtegrazione salariale:

h) se il candidato "r,,r,"^il'i,-ì 
,"i"tr;;';;;:;;;"-;" certificato medico è Siustificato e tron perde il suo

D !;1ìt:,t"r:i:,tJ':;iliX,Til'í"',Tlio o ur.unto resoranrente presso alrra dirra o rinte è giustificato non

oerdendo ir oi,itto pe' ìi p'otti'''-'" "*""t1-" 
pichè dimostri di essere assulìto per un periodo part o

supcriore alla chianrata nrcdcsirra:
j) se il candidatn 

" 
r,ì,u,,ì., iro ìn ,".uìrio ,lnutu per qualsiasi rnotivo (con la sola esclusione dei rnotivi

" ,opru elencati) non sarà richiarnato per tÙtto l'alìno solare:

k)seiIcandidatooL'rantcilscrviziorescindeilcontrattoprimade||ascadenzalostcssoverràcolIocato
nella graduatoria , ,"ii;ì; ;;ri; " 

riacquistcrà il suo posro in graduatoria dopo dodici rnesi dalla

data di scissiorle del contratto di lar oro:

[,agraduatoriahaValiditàtriennale'salvoproroghe'disposte|elislativamente.edèpubblicatasuISlto
rnteinet del comune di Ustica (www.comu.ne.ustrca.pa.rt/web7t ed 

. 
all'Albo Pretorio: quest'ultima

;;;i;;;;",t;"; luogo della comunicazione ai concorrenti dell'esito della procedura concorsuale.

l.e assunzioni ,urunnn eft.ctt,,ultJì;ì il;;; alla graduatoria. definiriva, ai sensi I'art.49, comma 3' della L R

|5/2004.subordinatalìlenteaiIirrritiprevistidaIlenonlelegislativeinntateriadiassunzionieaivincolidi
bilancio del Comune di Ustica- -^ r^: ^^..^^---ri t'a..É
con la partecipazion" ut pr.rJnt" avviso di selezione è implicita cla parte dei concorrenti l'accettaztone senza

riserve,ditutteleprecisazronicleprescriz-iotti.*lP:"ttn::bando'nonchédiquellechedisciplinerannolo
slal.o Eiut idico ed econornico del pcrsotlalc de€lll Lntl I ocall'

Art' l0 TRATTAMIìNTO DEI DATI PERSONALI

I dati che il candidato e chiamato a fornire sono obbligatori ai fini dell'amrn issione alla procedura di

selezione, secondo quanro pr"ìirìi a"i n. l-gs lg6/2003.. I dati forniti dai candidati saranno r:tilizzati per tuttì

sli adempimenti .onn"rri u'tiu- ,-'"t..-ionc iui si rifcriscono. Quanto dichiarato dai candidati nelle lorcr
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ù cittù tttettopolit n ri Polet lo

&h-P-réw
COMUNE DI USTTCA

N - ^ ^-^r':";^r^ r'o'iir,' srrnnot'ti intòrrlatici c colllullicato a tutto il pcrsonalc
dornande vcrrà raccolto, elaboralo e archiviato' tralntte supPol'tl ll

;i;;il;;,;;t ;t"sta Ammi'istrazione coittvolto'el proccdirncttto'

l-e rnedesime infonnaztont 'u'uinl 
i*tut" presso una ban'ca' dati inforrnatizzata' ancl'ìe successivamente

all-eventuale inslaurazione del ."ppo*o.*ri tale, per finalità increnti alla gestione del rapporto medcsimo

c possorro essere comunicat" J'H;;;;; ;ù;.i1'tì'ì1'*1'1i1ti pubblichJ direttanente interessate allo

svolginrento della selezionc oo.ultu potitiont giurìdico-economica dei candidati'

Si cornunica che il responsabrr" d"i truttun,"'.,to dci dati personaii è il Responsabile del l" Settore - Affari

(ìcnc ralr.

Art. ll COMUNICAZIONI'I Al SENSI DEGLT ARTT' 7 e 8 DEI-LA LEGGE N' 24111990

SiinîorrnachelacomunicazioncdiavviodelprocedimenÎo,aisenside|laLegge24l/90.siintende
anticipata e sostituita duttu puuuii"urio;" d"l p."r"n," bando c dall'atto di adesione allo stesso da partc del

l."Oià".. altra\crso la stta dotnandr di parlccipaziotlc . . -.
Sicotnunicac|reilresponsabiledelproccclilrrentoamlninistfat|voèiIResponsabiledell.Settore-AltaIi
(ìenerali 

Art' 12 DlsPoSlzloNl F INALI

AvversoiIpresentebando'lagraduatoriaèg|iattiìnercntitulla|aproceduraselettivapotràessereprcsentat()
ricolso. dagli aventi titolo. n"ì-it'ì'tpi e Àodi di legge' presso ìl Libunale Amministrativo Rcgionale

ì;1;ì:fl,,tiÎtilo"no 0",," pari opportunità tra i candidati di sesso maschite e femminile ex l-eggc

izsTrssl. art. 57. D. Lgs 09.5'2001' n l65' il

oresente bando di concorso-qtd)i"î;::t'i-'ft;;;p"rrib-È'ÉÉìr ,G'int"'n"t d"l comunc di tJstica
Pcr la visione del bando e l'acqu

all'indirizzo wwu.comune ustica'Da tuwcol

Il Responsabile Io Scttore

f.to Enrico Ttranchina
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ALLEGATO A)

OGGETTO:Bandopcrlaformazionediunagraduatoriaconvaliditàtriennaleutilc
all,assunzione a tempo a"t".-in"to "lo 

parziale di personale con il profilo <li "Autista minibus

patente D+CQC" lCatcgoria òontributiva B3)' contratto CCNI- Enti Locali - titolo di studio

scuola dell'obbligo.

lo sottoscritto/a, (cognont e )

c.l-'.

Conune di nascita

+e-tnail

Yia I Piazza

*1è1.

COMUNE DI USTICA
Cìnà M.tro\olit n di Pllentu

AL COMUNE DI US'|ICA
Via Petriera

9005.l us'llcA (l'A)

Data di nascit(gionro'nlese.anno)- 
-l -l

Prov. ( ) Residente a Prov. (_ )

l\. CAP

*cell.

DICHTARO

CHIEDO

diessereammesso/aapaneclpareallase|ezionepubblicapertirolifirraIizzataa|lafonnaz-ionediuna
graduatoria con varidità rrienf,"':;;:i:"i|:ll5,li:ln::*U.1;f;r'i:'""' e/o parziare' di personare

ion il profilo di "autista Minibtts patcntc D+( \'L ' .\r-'lt '""" ,;iì;;i';;i; rlictriarazioni menda ;

A tal finc. consapevole o"rr",.rplnruU-ifiià pe'ìali cui ra incontro chi rilascia diclriaraziotli r.nendacr' ar scrlsl

dell an. ?6 del l)PR 445/2000:

o che le mie generalità sono quelle sopraindicate e di possedere la cittadinanza

. che:

I il recapito ove inviarc le comunicazioni relative alla presente selezione' corrisponde

residenza;

. in quunto diverso dalla residenza' il rccapito è il seguente:

Via 

-
Prov

'^D 
Lollìune 

-l. rni inpegno a fhr conoscere lc succcssive eventuali variazioni dello stesso per iscritto'

2. di essere a conoscenza t' t'nil*ì"itlti J'ul"""o' così come richiesto dall'avviso di

al luogo della

N.

selezione e di

esserlìe In possesso:

0",,1 o"tJi'"',ìll"iliTil:i";, nerc ipotcsi previste dal'art. 75 dcr D.pR. 28/1212000. N 445 per

ai"r'lu'"'i"iJìiJJ",,lllriil;.,r",, 
prcviste dar.art. 76 del l).p.R. z*t2t2000. n.445 per le ip..,tcsi di Îalsità in

atti e dì dichiarazioni mendaci;

b)diaverricevutol'rnfo'r-m"'i"""ftrattamentodeidatipersonalidicuialD'l'gsn196del-' 
lOtOtZOOl. inserita all'intenro del bando di selezione:



@[qs COMUNE DT USTICA
I Ii" "Jl u cittti Mtltîopolitan( (ti Pnle ttt

&urye#bg
c) di inlpegnarsr a rrspettarc quanto previsto. dal Codice di compofianrento itltcgmtivo' pubblicato

nel sito istituz,ionar" **uttll", e le altre disposizioni nello stcsso richiamatc:

DICHIARO INOLTRE

di essere a coÍìoscenza dr tutti i requisiti spec ifici, 
'.increnti 

alla progressiotre in graduatoria ed

"if "opii."ti""" 
a.f le precedenze' così come richiesti dall'avviso e:

di possederc:
- licenz-a di scuola dell'obbligo

- patente D e carra CQC in corso di validità

dichiarazione atto sostituÎivo di notorietà' All "B"'

Iìsperienza professionale nel settore pubblico o privato:
(eg 

-,)
a tempo Pieno 

i o/a tcnrPot,

Dal

parziale | (Percenttrale

presso __ __
(cat. - ):

qualitica 
--
I Jal

parziale - (Percentuale)

) a terÌtpo Pieno l o/a tcmPo

qualifica

presso

presso

(cat. 
- - ):

Dal
a tenìpo Pieno -1 o/a temPo

(cat.

parziale rl (Percentuale)

qualilìca 
--di allegare:"' -'. "iopiu iotostatica di ttn docurnento di identità in corso di validità;

: ;ì; r"i.ttr,l"" tittri di studio e qualifiche professionali;

o dichiarazione atto sostrrutivo di notorietà' All "B";

. 
"ofiu 

io,o**ica altestati di servizio presso altri Entii

. copia fotostatica patente D e carta CQC in corso divalidità:

o copia fotostatica att€statili ,.r"irio ò autocertificazione dci servizi resi presso il cornune di Ustica:

o altro:

Data Firma (da apporre a pena di escluslone)

llcandidato è ter'ìuto a colìIrasscgnare le solc condizioni che lo intcrcssano
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BANDO PER LA

ALL'ASSUNZIONE

COMUNE DI USTICA
Città M(tro\olil a Ii Paletnto

ll sottoscritto.- - natoa ' -- provincla di

attualmente residente a .- --. -' in via/piazza

n. - -, ai sensi e per gli effetti del D P R 28 dicembre 2000 n 445' consapevole che le dichrarazioni

mendacisonopunitedal|a|eggeaisenside||'art.76de||ostessoD.P.R.28dicembre2000n'445edag|i

articoli 483-489-495-496 del codice penale Dichiara:

(mettere una crocetta sulla díchiarazione di inferesse/

D di essere attualmente disoccupato;

0dìessereatlua|menleoccupato,concontrattoatempodeterminatoechei|contrattodi|avoroin
esserescadràindataantecedentea||ascadenzatriennalede||agraduatorìapercuisiconcofre(la
scadenza auil, grudrrtàììJlf,r,rià ior*rrrioratmente, ailtni dellà presente dichrarazione' a te anni

da! ternine ultimo di consegna delle domande)

Lo scrivente è consapevole che all'atto dell'eventuale assunzione dovrà produrre certificato di disponibilità aì

|avorori|asciatoda|I.UfficiodlCo||ocamento,condatanonantecedenteamesiunodalladatadirichiestadi

assunzione.

Alla presente allega documento di riconoscimento (t! documento di riconoscimento è Ia carta d'identità' sono

equipo|Ientiallacaftad,identttàl/passaporto,Iapatentediguida,Iapatentenautica'ittibrettodipensione,il

patentinodiabí|itazioneallaconduzionediimpiantitermici,i|porlod'armi,ietesserediriconosamento'

purché munite di fotografia e dt tinbro o di altra segnatura equivalente' rilasciate da un'amministrazione dello

Stafo). (tipo di documento\ n - --- - -- rilasciato da (enfe che rilascia il docunento)

il (dala di rilascio)

Allegato "B"

FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA CON VALIDITA TRIENNALE UTILE

A TEMPO DETERMINATO, PIENO O PARZIALE, CON IL PROFILO DI

" (CATEGORIARETRIBUTIVA "-,' )

Firma


